
ปฏิรูประบบเทคโนโลยีและสารสนเทศสุขภาพ 
Digital Transformation 

กระทรวงสาธารณสุข 



เป้าหมาย     ระบบสุขภาพดีขึ้น 

ระบบปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพ ไร้รอยต่อ ลดเวลา ลดงานซ ้าซ้อน 
ด้วยการใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย ใช้ระบบสารสนเทศร่วมกัน 

ประชาชนได้รับบริการที่มีคุณภาพ ได้อย่างรวดเร็ว
และปลอดภัยด้วยการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 

สารสนเทศสุขภาพมีคุณภาพ พร้อมใช้ในการพัฒนานโยบาย 
งานวิชาการ นวัตกรรม และอื่นๆ เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิต
ประชาชนได้อย่างทั่วถึงและเท่าเทียม 



ยุทธศาสตร์เทคโนโลยีสารสนเทศสุขภาพ กระทรวงสาธารณสุข 



ยุทธศาสตร์ที่ 1 จัดตั งองค์กรกลางความร่วมมือการบริหารจัดการ eHealth 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาและปรับปรุงสถาปัตยกรรมองค์กรและ 
โครงสร้างพื นฐานเพื่อสนับสนุนการให้บริการ eHealth แก่ประชาชน 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 สร้างมาตรฐานของระบบข้อมูลสุขภาพการบูรณาการข้อมูล
สารสนเทศ และการเชื่อมโยงแลกเปลี่ยนข้อมูลที่มีประสิทธิภาพ 

ยุทธศาสตร์เทคโนโลยีสารสนเทศสุขภาพ กระทรวงสาธารณสุข 



ยุทธศาสตร์ที่ 4 ขับเคลื่อนและพัฒนานวัตกรรมระบบบริการและ 
โปรแกรมประยุกต์ด้าน eHealth ที่เป็นประโยชน์ต่อระบบบริการสุขภาพ (Health 
Care Service Delivery) และประชาชน รวมทั งมีการคุ้มครองทรัพย์สินทางปัญญา 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 ผลักดันการใช้กฎหมาย ระเบียบ วิธีปฏิบัติและมาตรฐานที่
เหมาะสม เพื่อสนับสนุนการใช้ในระบบ 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาทุนมนุษย์ด้าน eHealth และเทคโนโลยีสารสนเทศการ
จัดการ ความรู้ด้าน การแพทย์และสุขภาพ ส้าหรับประชาชน 

ยุทธศาสตร์เทคโนโลยีสารสนเทศสุขภาพ กระทรวงสาธารณสุข 



แผนการด าเนินงาน 

• เป้าหมาย 1 ปี 
1) มแีผนปฏิบัติการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศสุขภาพ ที่เชื่อมโยงยุทธศาสตร์ 

eHealth กระทรวงสาธารณสุข กับทุกหน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข  

2) มโีครงสร้างพื้นฐานทางเทคโนโลยี INTERNET ที่รวดเร็ว เหมาะสม เท่าเทียมกันทุกหน่วย
บริการในสังกัดส้านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข   

3) มีต้นแบบและแนวทางการพัฒนาหน่วยบริการสู่การเป็นโรงพยาบาลดิจิทัล (Digital 
Hospital) 

4) มีกลไกในการปฏิบัติงานกับข้อมูลสุขภาพส่วนบุคคลได้อย่างปลอดภัย ทั งเจ้าของข้อมูล
และผู้เกี่ยวข้อง (ตาม พรบ. Cyber) 



แผนการด าเนินงาน 

• เป้าหมาย 1 ปี 
6) มีการใช้ข้อมูลสุขภาพส่วนบุคคลอิเล็กทรอนิกส์ (Electronic Personal Health 

Profile) ในการส่งต่อข้อมูลสุขภาพขั นพื นฐาน เพื่อการอ้านวยความสะดวกแก่ผู้เข้ารับ
บริการระหว่างหน่วยบริการ, Smart Health ID ครอบคลุมทุก รพ.ท./รพ.ศ.  ในสังกัด
ส้านักงานปลัดกระทรวง กระทรวงสาธารณสุข (มติ ครม.) 

7) มีต้นแบบการใช้ระบบการดูแลสุขภาพและให้บริการแพทย์ทางไกล (Telehealth & 
Telemedicine)  อย่างเหมาะสมกับพื นที่ยุทธศาสตร์อย่างน้อย 4 คู่ 

8) มเีครื่องมือสื่อสารความรู้สุขภาพสู่ประชาชนที่ทันสมัย (Digital Health Literacy) เช่น 
RDU, กดดูรู้โรค, Smart อสม. ...  
 



แผนการด าเนินงาน 

• เป้าหมาย 5 ปี 
1) มีการใช้ข้อมูลสุขภาพส่วนบุคคลอิเลก็ทรอนิกส์ (Electronic Health Profile) ในการส่งต่อข้อมูลผู้ป่วย 

ระหว่างหน่วยบริการ ครอบคลุมทุกหน่วยในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข ตามมาตรฐานการเชื่อมโยง
แลกเปลี่ยนข้อมลูสารสนเทศสขุภาพ (Health Information Exchange & Interoperability) ที่ได้รับการ
รับรองจาก คณะกรรมการธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์  

2) มีการใช้ Application และระบบปัญญาประดิษฐ์ (Artificial Intelligence) สนับสนุนการตรวจวินิจฉัย  
การพยากรณ์การเกิดโรค การบริหารจัดการระบบสุขภาพ เช่น ระบบยาและเวชภัณฑ์ และการบริการ
คลินิกหมอครอบครัว 

3) มีการใช้ระบบการดูแลสุขภาพและให้บริการแพทย์ทางไกล (Telehealth & Telemedicine) อย่าง
เหมาะสมกับพื นที่ โรงพยาบาล และประชาชนกลุ่มต่าง ๆ 

4) บุคลากรในระบบสุขภาพทุกกลุ่ม ได้รับการพัฒนาทักษะด้านดิจิทัล และน้าไปใช้ปฏิบัติงานในการบริการ 
(Clinical & Health Analytics) และการบริหารจัดการ (Business Analytics)  และได้รับความก้าวหน้า
ในวิชาชีพ 
 



ขอบคุณครับ 


