
ลําดบังานสําคญัในไตรมาสที่ 1 ลําดบังานสําคญัในไตรมาสที่ 2-3
1. การสํารวจขอ้มลูผูส้งูอาย ุประเมนิ คดักรอง
ผูส้งูอายุ
2. จดัตัง้ Line group ของแตล่ะอําเภอ เพือ่แจง้
เตอืนเมือ่มผีูส้งูอายพุลดัตกหกลม้และกระดกูหัก
เขา้รับการรักษาในโรงพยาบาล/ตดิตัง้โปรแกรม
activate line group
3. การจดัทําแผนงาน/โครงการ/แนวทางการ
ดําเนนิงาน

1. การประเมนิ คดักรองผูส้งูอายแุละลงบนัทกึขอ้มลู
ในโปรแกรมน่านโมเดล คน้หากลุม่เสีย่ง > รอ้ยละ 80
2. จดัอบรม อสม./CG/ผูส้งูอายุ เรือ่งโรคกระดกูพรนุ, 
การออกกําลงักาย, การป้องกนัการหกลม้ และการ
ดแูลตอ่เนื่องในกลุม่เสีย่ง
3. ตดิตามผลการตดิตามเยีย่มบา้นผูส้งูอายกุระดกูหัก
ของจนท.
4. ตดิตามผลการเยีย่มบา้นของอสม.ในผูส้งูอายกุลุม่
เสีย่ง
5. การจดัตัง้คลนิกิFLS

ลําดบังานสําคญัในไตรมาสที่ 4
ตดิตามและสรปุผลการดําเนนิงานกระบวนการและผลลพัธต์าม OKR

การนเิทศงานประเด็นผูส้งูอาย ุ( Falling )

O : ผูส้งูอายปุลอดภยั และมคีณุภาพชวีติทีด่ ี
KR 1 : อัตราการเกดิกระดกูหักจากการพลดัตกหกลม้ในผูส้งูอายรุายใหม ่ลดลงอยา่งนอ้ย 30 %
KR 2 : ไมพ่บอัตราการเกดิกระดกูหักซํ้าในผูส้งูอาย ุ



ประเด็นผูส้งูอาย ุ(Falling)
Objective : ผูส้งูอายปุลอดภยั และมคีณุภาพชวีติทีด่ ี

KR1: อตัราการเกดิกระดกูหกัจากการพลดัตกหกลม้ในผูส้งูอายรุายใหม ่ลดลงอยา่งนอ้ย30%

กจิกรรมระดบัอําเภอทีท่ํา
เหมอืนกนัทกุอําเภอ

1. มแีผนงาน/โครงการ/แนวทางการดําเนนิงาน
2. การสํารวจขอ้มลูผูส้งูอาย ุประเมนิ คัดกรองผูส้งูอายแุละลงบนัทกึใน
โปรแกรมน่านโมเดล
3. จัดกลุม่เสีย่งจากผลการวเิคราะหใ์นโปรแกรมฯ
4. อบรม อสม.,CG,ผูส้งูอายุ เรือ่งโรคกระดกูพรนุ, การออกกําลังกาย,
การป้องกันการหกลม้ และการดแูลตอ่เนือ่งในกลุม่เสีย่ง
5. แจกสมดุคูม่อืและมอบหมายอสม.ตดิตามการเยีย่มบา้นผูส้งูอายกุลุม่
เสีย่ง/ลงบันทกึขอ้มลูในgoogle form
6. ประเมนิสภาพบา้นและใหคํ้าแนะนําปรับปรงุ

กจิกรรมระดบัอําเภอทีแ่ตกตา่ง อ.เชยีงกลาง,นานอ้ย,นาหมืน่ : ผูบ้รหิาร (รพ./สสอ.) มกีารกระตุน้ตดิตาม
อยา่งตอ่เนือ่งและจัดทําวจัิยการพัฒนารปูแบบการป้องกันการหกลม้ของ
ผูส้งูอายใุนชมุชน
อ.เชยีงกลาง : จัด อสม.เป็นคู ่Buddy กับผูส้งูอายกุลุม่เสีย่ง (1:1,1:2)
รพ.ทุง่ชา้ง : ตน้แบบอบรมอสม.ออนไลน ์ทําpre-test ทางgoogle form 
ดวูดิโิอการใหค้วามรูฯ้ 5 ตอนรายงานผลทางgroup line (หลังจากดจูบ
ทลีะตอน) ทําpost-test ทางgoogle form



ประเด็นผูส้งูอาย ุ(Falling)
Objective : ผูส้งูอายปุลอดภยั และมคีณุภาพชวีติทีด่ ี

KR2 : ไมพ่บอตัราการเกดิกระดกูหกัซํา้ในผูส้งูอายุ

กจิกรรมระดับอําเภอ
ทีทํ่าเหมอืนกันทกุอําเภอ

1. จัดตัง้ Line group ของแตล่ะอําเภอเพือ่ใชส้ือ่สาร/ตดิตัง้
โปรแกรม activate line group เพือ่แจง้เตอืนเมือ่มผีูส้งูอายหุกลม้
และกระดกูหักในLine group ใหจ้นท.ไปตดิตามเยีย่มบา้น
2. รพ./รพ.สต.ตดิตามเยีย่มบา้นและประเมนิผูส้งูอายทุีห่กลม้และ
กระดกูหักทกุราย ลงบันทกึขอ้มลูในgoogle form

กจิกรรมระดับอําเภอ
ทีแ่ตกตา่ง

1.รพช.ทีจั่ดตัง้คลนิกิFLSและจา่ยแคลเซีย่ม/วติามนิดแีลว้ : 
นานอ้ย/นาหมืน่/เชยีงกลาง/สมเด็จฯปัว/ทุง่ชา้ง/แมจ่รมิ
(อําเภอทีเ่หลอือยูร่ะหวา่งการดําเนนิงาน)



ความกา้วหนา้ในการดําเนนิงาน

อําเภอ

จํานวนผูส้งูอายุทีไ่ดร้บัการสํารวจ/
ประเมนิความเสีย่งพลดัตกหกลม้

ในโปรแกรมนา่นโมเดล
วเิคราะหก์ลุม่เสีย่ง

ผูส้งูอายุ
กระดกูหกั
ท ัง้หมด
(รอบ9
เดอืน)

ผูส้งูอายุ
กระดกูหกั
รายใหม่

ผูส้งูอายุ
กระดกูหกัซํา้

(ต ัง้แต่
ม.ค.64)

รพ.มกีาร
จดัต ัง้คลนิกิ
กระดกูพรุนจํานวน  

ผูส้งูอายุ
ไดร้บัการ
ประเมนิ รอ้ยละ จํานวน

กลุม่เสีย่ง รอ้ยละ

เมอืงนา่น 13995 13961 99.8 2341 16.8 76 76 0 /
แมจ่รมิ 2488 2378 95.6 383 16.1 12 12 0 /

บา้นหลวง 2041 1925 94.3 296 15.4 7 7 0 รอดําเนนิการ
นานอ้ย 6778 5791 85.4 1220 21.1 21 21 0 /

ปวั 12412 11101 89.4 1922 17.3 48 48 0 /
ทา่วงัผา 9707 7568 78 1210 16 44 44 0 รอดําเนนิการ
เวยีงสา 14259 14071 98.7 2691 19.1 60 59 1 รอดําเนนิการ
ทุง่ชา้ง 2932 2618 89.3 411 15.7 8 8 0 /

เชยีงกลาง 5579 5463 97.9 903 16.5 24 24 0 /
นาหมืน่ 3138 3082 98.2 617 20 15 15 0 /
สนัตสิขุ 2595 2538 97.8 358 14.1 8 8 0 รอดําเนนิการ
บอ่เกลอื 1684 1557 92.5 333 21.4 2 2 0 รอดําเนนิการ
สองแคว 1518 1466 96.6 247 16.8 4 4 0 รอดําเนนิการ
ภเูพยีง 7893 7417 94 1135 15.3 19 19 0 รอดําเนนิการ
เฉลมิฯ 996 843 84.6 134 15.9 0 0 0 รอดําเนนิการ
รวม 88015 81779 92.9 14201 17.5 348 347 1 7 แหง่

ขอ้มลูจากโปรแกรมนา่นโมเดล ณ วนัที ่ 7 ก.ค. 2564ขอ้มลูการเยีย่มบา้นอยูร่ะหวา่งการปรับปรงุgoogle formและลงขอ้มลู
ยอ้นหลงั



การดาํเนนิงานระดบัอาํเภอ/ตาํบล

ประชุมชี้แจงเจาหนาท่ี/ใหความรูจนท.และอสม. 
ในการดําเนินงานปองกันพลัดตกหกลม

สงเสริมความรอบรูดานสุขภาพเร่ืองพฤติกรรมสุขภาพที่

พึงประสงคสําหรับผูสูงอายุ โดยเนนการมีกิจกรรมทาง

กาย/ออกกําลังกาย/การปองกนัการหกลม/การรับประทาน

อาหารที่ถูกตอง

ข้ึนทะเบียนและประเมินความเส่ียงผูสูงอายุ บันทึกผลการ

ประเมินในโปรแกรมนานโมเดล,คนหาผูสูงอายุกลุมเส่ียง อสม.ติดตามเยี่ยมบานผูสูงอายุกลุมเส่ียง 

ตามสมุดคูมือประจําตัวผูสูงอายุ

จนท.ติดตามเยี่ยมบานผูสูงอายุ

กระดูกหักจากการหกลม



ประเมินสภาพบานและใหคําแนะนําปรับปรุงจัดต้ังคลินิกโรคกระดูกพรุน(FLS)ในรพ.



ปญัหา อปุสรรค
1. การสือ่สาร OKRs ไมถ่งึผูรั้บผดิชอบงานและจังหวัดมกีารปรับOKRs หลังจากสง่ใหพ้ืน้ทีแ่ลว้เนือ่งจากมกีาร

ประชมุชีแ้จงจากเขตภายหลัง 
2. การดําเนนิงานตามกระบวนการของแนวทางน่านโมเดลคอ่นขา้งลา่ชา้เนือ่งจากเริม่เป็นปีแรกทีเ่ริม่ใช ้

โปรแกรมฯและดําเนนิงานทกุอําเภอ มกีารสํารวจและประเมนิผูส้งูอายทุกุคนและนําเขา้โปรแกรมน่านโมเดล
3. พืน้ทีม่ปัีญหาในการตดิตัง้โปรแกรมน่านโมเดล ทําใหเ้กดิการลา่ชา้ในการลงบันทกึขอ้มลู
4.  เจา้หนา้ทีร่ะดับอําเภอ/ตําบลรับผดิชอบงานหลายประเด็นทีเ่กีย่วขอ้งและบางอําเภอ จะมแีต ่ผอ.รพ.สต.

และผูป้ระสานงานระดับอําเภอ ทําใหไ้มท่ราบปัญหาหรอืตดิตามงานไดค้รบถว้น
5. เกดิสถานการณ์การแพรร่ะบาดโรคโควดิ 19 ทําใหก้ารดําเนนิงานลา่ชา้ ไมต่อ่เนือ่งหรอืเลือ่นแผนปฏบิัตงิาน

ปญัหา อปุสรรค /ขอ้เสนอแนะ

ขอ้เสนอแนะ (ภาพรวม)
1. กําหนดใหก้ารป้องกันภาวะหกลม้/กระดกูหักในผูส้งูอายเุป็นประเด็นทีม่กีารดําเนนิงานตอ่เนือ่ง

ในปีตอ่ไปแตอ่าจมกีารปรับOKRเพือ่ใหเ้ห็นinterventionทีช่ดัเจนขึน้
2. การนเิทศงานคปสอ. อยากใหหั้วหนา้ทกุกลุม่งานในประเด็นทีเ่กีย่วขอ้งเป็นผูอ้อกนเิทศคปสอ. 

เพือ่รับทราบปัญหาและใหกํ้าลังใจ ขอ้เสนอแนะในภาพรวม เนือ่งจากผูรั้บผดิชอบงานจังหวัดมี
การประสานตดิตามงานกับผูรั้บผดิชอบระดับอําเภอ ตําบลอยา่งตอ่เนือ่งอยูแ่ลว้
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