
พิจารณาเบกิจา่ยเงนิเพ่ิมพิเศษส าหรบั

พนกังานกระทรวงสาธารณสุขและลกูจา้งชัว่คราว 

ทีป่ฏบิตังิานในสถานการณร์ะบาดของโรคตดิเชือ้ไวรสัโคโรนา 2019

ในปีงบประมาณ 2566 แลว้ถา่ยโอนไป อบจ. 





ล าดับที่ อ าเภอ
ยอดค้างจา่ย

(ผู้แทน รพ.สต.ถ่ายโอนไป อบจ.น่าน)

ยอดค้างจา่ยจากรายงานผลการเบิกจา่ย        

งานการเงนิฯ สสจ.น่าน ณ 10 มีนาคม 2568
ส่วนต่าง อบจ.-สสจ.

1 เมืองน่าน 231,500.00 237,500.00 - 6,000.00 

2 แม่จริม 79,500.00 79,500.00 -

3 บ้านหลวง 42,000.00 42,000.00 -

4 นาน้อย 136,000.00 136,000.00 -

5 ท่าวังผา 210,000.00 210,000.00 -

6 เวียงสา 159,000.00 185,000.00 - 26,000.00 

7 ทุ่งช้าง 99,000.00 115,000.00 - 16,000.00 

8 เชียงกลาง 138,000.00 144,000.00 - 6,000.00 

9 นาหม่ืน 48,000.00 79,000.00 - 31,000.00 

10 สันติสุข 72,000.00 72,000.00 -

11 สองแคว 74,000.00 103,000.00 - 29,000.00 

12 ปัว 227,500.00 227,500.00 -

13 เฉลิมพระเกียรติ 84,000.00 84,000.00 -

14 ภูเพียง 24,000.00 24,000.00 -

รวม 1,624,500.00 1,738,500.00 -114,000.00 

รายละเอียดสรุปยอดค้างจา่ยเงนิเพ่ิมพิเศษส าหรับบุคคลากรสาธารณสุขผู้ปฏิบัติงาน

ในสถานการณ์ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019

ให้แก่พนักงานกระทรวงสาธารณสุขและลูกจา้งช่ัวคราว ท่ีถ่ายโอนไป อบจ. (มี.ค.63-ก.ย.63)

สรุปยอดค้างจา่ย

- ข้อมูลจาก ผู้แทน รพ.สต.ถ่ายโอน ไปอบจ. 1,624,500 บาท 

- ข้อมูลจากรายงานผลการเบิกจา่ยงานการเงนิฯ สสจ.น่าน 1,738,500 บาท

- ส่วนต่าง 114,000 บาท 

จงึเรียน คณะกรรมการฯ เพ่ือพิจารณา

1. อนุมัติจา่ยเงนิเพ่ิมพิเศษฯ ให้แก่พนักงานพนักงานกระทรวงสาธารณสุขและลูกจ้างชั่วคราว ที่ถ่ายโอนไปอบจ. รวมทั้งส้ิน 1,738,500 บาท

จากเงนิบ ารุงของโรงพยาบาลแม่ข่าย โดยให้ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเป็นผู้ด าเนินการเบิกจา่ยเงนิฯ ภายในวงเงนิที่ได้รับจดัสรร

2. มอบงานการเงนิและบัญชี สสจ.น่าน แจง้แนวทางตามหลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติเก่ียวกับการเบิกจ่ายเงนิเพ่ิมพิเศษฯ 

3. ส่วนต่าง 114,000 บาท น าไปหักสัดส่วนงบเหมาจา่ยรายหัว ในปีงบประมาณ 2569 
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