
รายงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

จังหวัดน่าน

กลุ่มกฎหมาย

ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดน่าน



หน่วยงานบริหาร ไตรมาส 1
สสอ.นาน้อย 3
สสอ.บ่อเกลือ 5
สสอ.สองแคว 5
สสอ.เชียงกลาง 5
สสอ.ทุ่งช้าง 5
สสอ.เฉลิมพระเกียรติ 5
สสอ.สันติสุข 5
สสอ.ปัว 3
สสอ.ภูเพียง 5
สสจ.น่าน 5
สสอ.เวียงสา 5
สสอ.เมืองน่าน 5
สสอ.บ้านหลวง 5
สสอ.แม่จริม 5
สสอ.นาหมื่น 4
สสอ.ท่าวังผา 5

หน่วยงานบริการ ระดับคะแนน
รพท.น่าน 5
รพช.ภูเพียง 5
รพช.แม่จริม 4
รพร.ปัว 5
รพช.ท่าวังผา 4
รพช.บ่อเกลือ 4
รพช.บ้านหลวง 5
รพช.ทุ่งช้าง 5
รพช.เฉลิมพระเกียรติ 5
รพช.นาหมื่น 5
รพช.นาน้อย 5
รพช.สองแคว 5
รพช.สันติสุข 5
รพช.เวียงสา 5
รพช.เชียงกลาง 5

ผลการประเมิน ITA จังหวัดน่าน รอบไตรมาสที่ 1/2565 และรอบไตรมาสที่ 2/2565

ไตรมาส 2
85.22
95.65
100

86.96
91.31
76.52
86.96
95.65
71.74
100
100

91.30
91.30
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95.65

0

ไตรมาส 2
100

95.65
100

78.26
36.96
86.96
34.78
100
100

65.22
100
100

82.61
82.61
21.74

**หมายเหตุ** 
ไตรมาสที่ 1 ต้องผ่านเกณฑ์ ระดับ5 / ไตรมาสที่ 2 ต้องผ่านเกณฑ์ ≥ ร้อยละ 56 



1. ผลการตรวจประเมินฯ ไตรมาสท่ี 1 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ภาพรวมของ (จังหวัดน่าน)

1.1 หน่วยงานท่ีผ่านเกณฑ์ฯระดับ 5 จ านวน 25 หน่วยงาน  คิดเป็นร้อยละ 80.65
1.2 หน่วยงานท่ีไม่ผ่านเกณฑ์ฯระดับ 5 จ านวน 6 หน่วยงาน เป็นร้อยละ 19.35

- ระดับ 4 จ านวน 4 หน่วยงาน ได้แก่ สสอ.นาหมื่น/รพช.ท่าวังผา/รพช.บ่อเกลือ/รพช.แม่จริม
- ระดับ 3 จ านวน 2 หน่วยงาน ได้แก่ สสอ.นาน้อย/สสอ.ปัว

2. ผลการตรวจประเมินฯ ไตรมาสท่ี 2 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ภาพรวมของ (จังหวัดน่าน)
2.1 หน่วยงานท่ีผ่านเกณฑ์ฯ≥ร้อยละ 56  จ านวน 26 หน่วยงาน  คิดเป็นร้อยละ 83.87

2.2. หน่วยงานท่ีไม่ผ่านเกณฑ≥์ร้อยละ 56  จ านวน 5 หน่วยงาน เป็นร้อยละ 16.13

- สสอ.ท่าวังผา ร้อยละ 0   (ไม่ log in เข้าระบบ MITAS)

- รพช.เชียงกลาง ร้อยละ 21.74

- รพช.บ้านหลวง ร้อยละ 34.78

- รพช.ท่าวังผา ร้อยละ 36.96

- สสอ.แม่จริม ร้อยละ 50




