
นายแพทยก์ติตศิักดิ ์ เกษตรสนิสมบตั ิ
ประธาน CFO จังหวัดน่าน 

การประชุมคณะกรรมการวางแผนและประเมนิผล (กวป.) 

ส านกังานสาธารณสขุจงัหวดันา่น 

การบรหิารการเงนิการคลงัจงัหวดันา่น 



1 

2 

3 

สถานการณ์การเงินการคลังและการบริหารการเรียกเก็บค่ารักษาพยาบาล 

4 

3 

การบริหารงบค่าเสื่อมของหน่วยบริการ 

ความก้าวหน้าการด าเนินงานการบริหารการเงินการคลัง 

รอบบัญชีเดือนมกราคม 2565 



สถานการณ์การเงินการคลัง 
และการบริหารการเรียกเก็บค่ารักษาพยาบาล 



ข้อมูลการส่ง Claim ผู้ป่วยใน สิทธิเบิกได้ (CSCD)  ทันเวลาของโรงพยาบาลชุมชน จังหวัดน่าน ปีงบประมาณ 2565 

รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ รอ้ยละ

แม่จรมิ 20.00 53.33 60.00 87.50 45.71

บา้นหลวง 66.67 50.00 66.67 100.00 61.90

นานอ้ย 0.00 30.00 11.11 51.35 14.29

ปัว 11.39 40.35 25.74 0.00 27.55

ทา่วงัผา 80.49 85.48 75.51 87.50 80.92

เวยีงสา 45.10 9.09 59.09 40.82 38.13

ทุง่ชา้ง 25.00 23.53 59.09 37.50 37.29

เชยีงกลาง 45.16 54.17 50.00 25.00 49.40

นาหมืน่ 58.33 31.25 22.22 26.67 37.84

สันตสิขุ 28.57 27.27 20.00 66.67 24.24

บอ่เกลอื 66.67 0.00 0.00 33.33 33.33

สองแคว 100.00 66.67 100.00 50.00 91.67

เฉลมิฯ 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

รวม 36.82 43.77 43.13 43.50 41.42

รวม ปีงบประมาณ 2565

ขอ้มลูการสง่ Claim ผูป่้วยใน สทิธ ิCSCD  ทนัเวลาของโรงพยาบาลชุมชน จงัหวดันา่น 

ปี งบประมาณ 2565

รพ.
ต.ค.-64 พ.ย.-64 ธ.ค.-64 ม.ค.-65



ข้อมูลการส่ง Claim ผู้ป่วยใน สิทธิ UC  ทันเวลาของโรงพยาบาลชุมชน จังหวัดน่าน ปีงบประมาณ 2565 

ต.ค.-64 พ.ย.-64 ธ.ค.-64 ม.ค.-65 รวม 

รอ้ยละ

สง่ทนั

ในเดอืนทีจ่ าหนา่ย

รอ้ยละ

สง่ทนั

ในเดอืนทีจ่ าหนา่ย

รอ้ยละ

สง่ทนั

ในเดอืนทีจ่ าหนา่ย

รอ้ยละ

สง่ทนั

ในเดอืนทีจ่ าหนา่ย

รอ้ยละ

สง่ทนั

ในเดอืนทีจ่ าหนา่ย

แม่จรมิ 74.56 54.07 51.82 0.73 43.55

บา้นหลวง 60.40 82.86 90.43 97.01 81.02

นานอ้ย 14.97 21.08 38.84 66.94 37.94

ปัว 14.95 41.01 20.12 6.58 20.44

ทา่วงัผา 94.27 95.19 96.19 89.48 93.32

เวยีงสา 44.33 37.92 41.40 48.88 43.39

ทุง่ชา้ง 71.94 25.95 52.32 64.19 52.85

เชยีงกลาง 61.83 54.48 57.14 27.50 49.11

นาหมืน่ 78.75 100 91.67 88.76 89.39

สันตสิขุ 53.51 25.45 17.53 52.68 38.11

บอ่เกลอื 61.76 55.56 0.00 50.00 43.03

สองแคว 87.34 56.63 36.36 62.90 59.13

เฉลมิฯ 93.44 65 98.15 96.55 87.39

รวม 53.46 51.27 49.52 51.28 51.35

รพ.



ข้อมูลรายรับผู้ป่วยใน (IP normal) งบเหมาจ่ายรายหัวหลังปรับลดท่าแรงเทียบยอดประมาณการ ปีงบประมาณ 2565     

ข้อสังเกต;  
 มีโรงพยาบาลที่ผลงานบริการและยอดเคลมไม่เพียงพอต่อการหักเงินเดือนในเดือน คือ รพ.สันติสุข (2 เดือน)  
รพ.บ่อเกลือ, แม่จริม และรพ.เชียงกลาง (1 เดือน)  
ข้อเสนอแนะ;  
 รพ.ควรบริหารการเรียกเก็บทันเวลาและเพิ่มผลงานจากการรับผู้ป่วยกลับมารักษาต่อเนื่อง 

33.33

ต.ค.-64 พ.ย.-64 ธ.ค.-64 ม.ค.-64

10 พ.ย.64 9 ธ.ค 64 10 ม.ค 65 10 ก.พ 65

รพ.น่าน 17,382,780.00 90,566,871.70      13,860,624.77    14,446,951.91 12,113,902.78    12,510,383.08    52,931,862.54   58.45

รพ.แม่จรมิ 381,911.66 4,982,988.88       323,871.00        236,316.50 278,016.10          - 838,203.60       16.82

รพ.บา้นหลวง 385,579.76 4,903,532.59       264,863.27        300,291.49 163,479.64        99,363.30          827,997.70       16.89

รพ.นานอ้ย 510,106.79 7,247,528.90       984,059.35        520,574.07 935,580.17        679,711.04        3,119,924.63    43.05

รพร.ปัว 2,766,176.82 24,840,872.93      4,142,826.73      3,835,370.84 2,083,065.09     2,209,737.11      12,270,999.77   49.40

รพ.ทา่วงัผา 769,398.90 5,864,667.97       1,414,351.81      1,344,178.53 954,634.55        881,773.41        4,594,938.30    78.35

รพ.เวยีงสา 1,534,726.77 11,741,372.78      214,932.43        446,474.80 988,606.57        777,292.60        2,427,306.40    20.67

รพ.ทุง่ชา้ง 458,102.36 5,336,358.63       543,049.25        80,024.79 597,624.28        446,373.53        1,667,071.85    31.24

รพ.เชยีงกลาง 628,911.68 6,190,206.14       250,701.81        298,538.53 154,771.59         - 704,011.93       11.37

รพ.นาหมืน่ 414,214.53 4,024,302.91       123,411.27        57,271.54 163,185.00        117,464.53        461,332.34       11.46

รพ.สันตสิขุ 532,933.64 4,810,313.82       106,908.63         -   - 436,843.39        543,752.02       11.30

รพ.บอ่เกลอื 223,330.80 4,264,178.96       340,718.54        89,861.35  - 254,030.74        684,610.63       16.05

รพ.สองแคว 269,693.32 3,185,542.28       227,913.97        50,392.06 116,812.64        248,476.70        643,595.37       20.20

รพ.เฉลมิฯ 179,086.27 2,028,011.48       281,714.17        8,886.92 183,731.22        103,708.40        578,040.71       28.50

รวม 26,436,953.32   179,986,749.97    23,079,947.00    21,715,133.33    18,733,409.63    18,765,157.83    82,293,647.79   45.72

หนว่ยบรกิาร
ปรบัลดคา่แรงราย

เดอืน

ประมาณการ

รายรบั IP 

หลงัปรบัลดคา่แรง 

ปีงบฯ 65

รบัโอนกองทุนผูป่้วยใน เหลอืหลงัปรบัลดคา่แรง

รวม ต ัง้แต ่

ต.ค.64

รอ้ยละ รวมรายได้

หลงัปรบัลดคา่แรง

เทยีบยอดประมาณ

การ ปี 65



ณ สิ้นเดือน มกราคม 2565 รพ.ที่ต้องเฝ้าระวังความเสี่ยง โดยมี Risk scoring ระดับ 1 รพ.เวียงสา,  
และรพ.ที่ควรควบคุมก ากับ Cash ratio อย่างใกล้ชิด คือ รพ.สมเด็จพระยุพราชปัว, รพ.เวียงสา และรพ.ท่าวังผา 

ข้อมูล Risk score จังหวัดน่าน รอบบัญชี มกราคม 2564; ข้อมูล วันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2565 
โรงพยาบาล CR QR Cash NWC NI+Depleciati

on

Liquid 

index

Status 

index

Survive 

 index

Risk 

Scroing

EBITDA เงนิบ ารงุคงเหลอื 
ม.ค.65 (หักหนีส้นิ)

เงนิบ ารงุคงเหลอื 
ธ.ค.64 (หักหนีส้นิ)

น่าน 4.29 3.87 1.79 448,567,069.29 122,429,009.35 0 0 0 0 119,191,859.86 107,185,287.91 46,126,274.58

สมเด็จพระยุพราชปัว 1.92 1.71 1.07 50,287,310.74 24,614,160.69 0 0 0 0 29,707,624.70 2,800,456.69 -2,242,197.37

เวยีงสา 1.38 1.29 1.00 15,081,135.68 14,751,251.52 1 0 0 1 12,883,892.42 -178,654.58 -5,307,438.11

แมจ่รมิ 2.82 2.73 2.40 17,385,239.92 7,106,753.45 0 0 0 0 7,375,732.25 13,393,112.35 10,297,781.70

บา้นหลวง 4.12 3.97 3.66 21,194,260.91 15,650,746.21 0 0 0 0 16,381,966.49 17,264,441.90 15,317,706.57

นานอ้ย 2.53 2.41 1.82 28,852,793.80 14,576,305.90 0 0 0 0 14,117,918.96 15,454,234.97 10,451,593.20

ท่าวงัผา 1.81 1.76 1.18 23,902,374.91 24,335,730.60 0 0 0 0 24,327,353.98 5,392,290.37 -3,846,595.06

ทุ่งชา้ง 3.88 3.72 3.06 30,586,468.51 16,655,818.40 0 0 0 0 13,284,981.55 21,927,111.57 16,673,776.38

เชยีงกลาง 1.91 1.79 1.48 14,808,915.54 3,981,007.76 0 0 0 0 5,156,613.41 7,808,795.18 10,519,465.85

นาหมืน่ 3.51 3.39 3.17 17,995,523.23 8,315,957.86 0 0 0 0 6,867,384.96 15,539,941.55 14,040,240.95

สนัตสิขุ 3.34 3.27 2.56 22,248,753.36 11,055,656.95 0 0 0 0 10,160,194.08 14,835,520.29 13,171,492.29

บอ่เกลอื 2.86 2.80 2.46 23,036,316.29 12,477,353.89 0 0 0 0 12,795,560.17 18,089,022.26 20,620,940.46

สองแคว 1.69 1.62 1.47 8,835,120.43 6,849,086.72 0 0 0 0 6,728,261.42 5,371,833.20 4,176,412.63

เฉลมิพระเกยีรติ 3.53 3.43 3.05 13,206,800.67 8,882,119.62 0 0 0 0 9,969,614.63 10,704,767.59 9,869,169.58

ภเูพยีง 3.37 3.22 2.88 33,023,055.93 14,757,567.21 0 0 0 0 15,885,793.95 26,204,739.42 25,582,536.77



0A 
รพ.ทุ่งช้าง, รพ.นาหมื่น, รพ.เฉลิมฯ 

1A 2A 3A 4A 5A 6A 7A 

0A- 
รพร.ปัว, รพ.แม่จริม, รพ.บ้านหลวง, 

รพ.เชียงกลาง, รพ.สันติสุข 

1A- 
รพ.ท่าวังผา 

2A- 3A- 4A- 5A- 6A- 7A- 

0B 
รพ.นาน้อย, รพ.สองแคว 

1B 
 รพ.เวียงสา 

2B 3B 4B 5B 6B 7B 

0B- 
รพ.บ่อเกลือ 

1B- 2B- 3B- 4B- 5B- 6B- 7B- 

0C 1C 2C 3C 4C 5C 6C 7C 

0C- 
รพ.ภูเพียง 

1C- 2C- 3C- 4C- 5C- 6C- 7C- 

0D 1D 2D 3D 4D 5D 6D 7D 

0F 1F 2F 3F 4F 5F 6F 7F 

 7 Plus  
Efficiency Score  

ณ สิ้นไตรมาส ที่ 1/2565 
จังหวัดน่าน 

 (ข้อมลู ณ 17/1/2565 
จากหน้าเว็ปของ กองเศรษฐฯ) 



การบริหารงบค่าเสื่อม 



คกก.งบค่าเสื่อมตรวจสอบ
และพิจารณารายการ 

สปสช. 
โอนงบประมาณเรียบร้อยแล้ว 

คกก.ตรวจสอบการ
แก้ไข/สปสช.อนุมัตงิบ 

หน่วยบริการ 

แก้ไขในระบบ 

หน่วยบริการจัดท าแผนงบค่าเสื่อม 
บันทึกรายละเอียดของแผนงบคา่เสื่อมลงในระบบ 
 

การบรหิารงบคา่เสือ่ม 2565 

จังหวัดน่านบันทึกลงในระบบในวันที ่5 ต.ค. 64 

หน่วยบริการด าเนินการ 

ตามแผนจัดซือ้ 

ปี 2564 มีรายการที่รออนุมัติเปลี่ยนรายการ 1 รายการ รพ.ทุ่งช้าง (อปสข. เดือนกุมภาพันธ์ 2565 อนุมัติ) 

1 

6 

5 

4 

3 2 

สปสช.ส่งหนังสือแจ้ง
อนุมัติ 6 ม.ค. 2565 



จดัท าแผนการ

จดัซือ้/จา้งแลว้

ขออนุมตัจิดัซือ้/

จา้งแลว้

ท าสญัญา

เรยีบรอ้ย

ตรวจรบั

เรยีบรอ้ย

เบกิ

จา่ยเงนิแลว้

จ านวน รอ้ยละ รายการ รายการ รายการ รายการ รายการ

รพ.น่าน 14,508,846.49 20 8 40 3 6 3 0 0
รพ.แมจ่รมิ 826,504.09 7 7 100 0 0 0 0 0

รพ.บา้นหลวง 596,872.73 14 4 28.57 10 0 0 0 0
รพ.นานอ้ย 1,505,702.74 15 5 33.33 10 0 0 0 0
รพ.ทา่วงัผา 2,188,811.16 38 0 0 23 14 0 1 0
รพ.เวยีงสา 3,437,667.92 88 83 94.32 0 5 0 0 0
รพ.ทุง่ชา้ง 976,622.73 11 6 54.55 1 4 0 0 0
รพ.เชยีงกลาง 1,125,867.81 32 0 0 29 3 0 0 0
รพ.นาหมืน่ 672,689.61 12 12 100 0 0 0 0 0
รพ.สนัตสิขุ 793,276.01 21 1 4.76 20 0 0 0 0
รพ.บอ่เกลอื 738,207.60 11 0 0 7 4 0 0 0
รพ.สองแคว 549,425.79 6 1 16.67 5 0 0 0 0
รพร.ปัว 4,402,905.65 14 14 100 0 0 0 0 0
รพ.เฉลมิพระเกยีรติ 489,606.96 15 0 0 0 15 0 0 0
รพ.ภเูพยีง 736,557.67 6 0 0 0 5 1 0 0

รวม 33,549,564.96 310 141 45.48 108 56 4 1 0

สรุปสถานะการด าเนนิงาน (ตามจ านวนรายการ) ปีงบประมาณ 2565
วงเงนิหน่วยบรกิารสงักัดสป.สธ. เขต 01 เชยีงใหม ่จังหวดั น่าน

ชือ่หนว่ยงาน วงเงนิงบประมาณ รายการ
ยงัไมไ่ดด้ าเนนิการ



จดัท าแผนการ

จดัซือ้/จา้งแลว้

ขออนุมตั ิ

จดัซือ้/จา้งแลว้

ท าสญัญา

เรยีบรอ้ย

ตรวจรบั

เรยีบรอ้ย

เบกิ

จา่ยเงนิแลว้

จ านวน รอ้ยละ รายการ รายการ รายการ รายการ รายการ

รพ.เฉลมิพระเกยีรติ           109,400.00 2 0 0 0 2 0 0 0

รพ.นาหมืน่        2,449,450.00 2 2 100 0 0 0 0 0

รพ.ภเูพยีง        1,003,157.76 2 1 50 1 0 0 0 0

รพ.เวยีงสา        1,184,408.20 6 5 83.33 1 0 0 0 0

รพ.ทา่วงัผา        1,143,981.60 4 0 0 3 1 0 0 0

รพร.ปัว           140,000.00 1 1 100 0 0 0 0 0

รพ.แม่จรมิ           269,300.00 1 1 100 0 0 0 0 0

รพ.ทุง่ชา้ง        1,042,832.88 2 1 50 0 1 0 0 0

รพ.เชยีงกลาง           200,000.00 1 0 0 1 0 0 0 0

รพ.น่าน            90,000.00 3 3 100 0 0 0 0 0

รพ.นานอ้ย           396,000.00 1 0 0 1 0 0 0 0

รพ.บอ่เกลอื           838,489.10 6 0 0 2 4 0 0 0

รพ.สองแคว 491,870.46         2 0 0 2 0 0 0 0

รพ.สันตสิขุ 226,700.00         2 0 0 2 0 0 0 0

รวม 9,585,590.00    35 14 40.00 13 8 0 0 0

สรปุสถานะการด าเนนิงาน (ตามจ านวนรายการ) ปีงบประมาณ 2565

วงเงนิระดับจังหวดั เขต 01 เชยีงใหม่ จังหวดั น่าน

ชือ่หนว่ยงาน วงเงนิงบประมาณ รายการ
ยงัไมไ่ดด้ าเนนิการ



การบริหารงบค่าเสื่อมค้างของปี 2564 : โดยขอความร่วมมือเร่งด าเนินการด่วน 
รพ.ทุ่งช้าง ค้างขออนุมัติปรับเปลี่ยนรายการจากหม้อแปลงไฟฟ้าเป็นปรับปรุงหลังคาทันตกรรม (ได้รับอนุมัติจาก อปสข. 11 ก.พ.65) 
รพ.ทุ่งช้าง ค้างรถดีเซลขนาด 1 ตัน (ขออนุมัติจัดซื้อจัดจ้าง) 
รพ.แม่จริม ค้างด าเนินการ 2 รายการ เครื่องนึ่งฆ่าเชื้อจุลินทรีย์ด้วยไอน้ า, และรถพยาบาลพร้อมอุปกรณ์ช่วยชีวิต (ขออนุมัติจัดซื้อจัดจ้าง) 
รพร.ปัว ค้างรายการเตียงผ่าตัดทั่วไประบบไฟฟ้าพร้อมรีโมทคอนโทรล (ขออนุมัติจัดซื้อจัดจ้าง) 

จดัท าแผนการ

จดัซือ้/จา้งแลว้

ขออนมุตั ิ

จดัซือ้/จา้ง

แลว้

ท า

สญัญา

เรยีบรอ้ย

ตรวจรบั

เรยีบรอ้ย

เบกิ

จา่ยเงนิ

แลว้

จ านวน รอ้ยละ รายการ รายการ รายการ รายการ รายการ

รพ.เวยีงสา     1,200,000.00 1 1 100 0 0 0 0 0

รพร.ปัว     1,840,802.30 2 2 100 0 0 0 0 0

รพ.ทุง่ชา้ง     2,450,000.00 1 1 100 0 0 0 0 0

รพ.เชยีงกลาง 2,500,000.00   1 0 0 1 0 0 0 0

รพ.สนัตสิขุ 775,080.66      1 0 0 1 0 0 0 0

รวม 8,765,882.96   6 4 66.67 2 0 0 0 0

สรปุสถานะการด าเนนิงาน (ตามจ านวนรายการ) ปีงบประมาณ 2565

วงเงนิระดบัเขต เขต 01 เชยีงใหม ่จังหวดั น่าน

ชือ่หนว่ยงาน วงเงนิงบประมาณ รายการ

ยงัไมไ่ด้

ด าเนนิการ



ความก้าวหน้าการด าเนินงาน 
การบริหารการเงินการคลัง 



15 

น าโปรแกรมบริหารแผนงบประมาณมาใช้เพื่อการควบคมุก ากับแผนงบประมาณ 
โปรแกรมบริหารแผนรายรับ - รายจ่าย (ใช้ในการควบคุม ก ากับ และบริหารแผนเงินบ ารุงแบบ Real Time)  
(โปรแกรมจะเชื่อมระบบการจัดซื้อ ระบบพัสดุ การสั่งจ่ายเช็ค เพื่อ LEAN ระบบ, ลดภาระงาน, ลดความซ้ าซ้อนการท างาน และการออกรายงานต่างๆ แบบ Electronics 
เป็นโปรแกรมที่พัฒนาต่อยอดจากโปรแกรมรพ.เฉลิมพระเกียรติ โดยทีมโปรแกรมเมอร์สสจ.น่าน และ รพ.แม่จริม ทีมการเงินบัญชี สสจ.น่าน, รพร.ปัว และ รพ.เฉลิมพระ
เกียรต)ิ 

ความก้าวหน้า:   

ให้รพ.ที่ติดตั้งโปรแกรมเรียบร้อยแล้ว น าโปรแกรมมาใช้ในการบริหารจัดการระบบ 



คนนา่นทกุสทิธิ ์รกัษาทกุที ่ 

คนนา่นทกุสทิธิ ์
รกัษาทกุที ่ 

ความส าเร็จของโครงการประกนัสขุภาพถว้นหนา้ท าใหค้วามครอบคลมุของประชาชนทีม่ี
หลักประกันสขุภาพเพิม่ขึน้ โดยสง่ผลใหป้ระชาชนคนไทยเขา้ถงึบรกิารทางแพทยไ์ดม้ากยิง่ข ึน้, ชว่ย
ลดภาระคา่ใชจ้า่ยครัวเรอืน และลดจ านวนคนทีย่ากจนเพราะการใชจ้า่ยดา้นสขุภาพลง และน าไปสู่

การใหบ้รกิารทีเ่ป็นทีพ่งึพอใจของประชาชน  
ในปี 2564 จงัหวดันา่น ไดด้ าเนนิการพัฒนาระบบบรกิาร เพือ่เพิม่การเขา้ถงึบรกิารสขุภาพ ดังนี้ 
1. ประชาชนเจ็บป่วยไปรับบรกิารกับหมอประจ าครอบครัวในหน่วยบรกิารปฐมภมูทิกุที ่
2. ผูป่้วยในไมต่อ้งกลับไปรับใบสง่ตัว 
3. ประชาชนทีป่่วยดว้ยโรคมะเร็ง สามารถตรวจและรักษาไดท้กุโรงพยาบาลทีม่คีวามพรอ้ม 
4. ยา้ยหน่วยบรกิารโครงการบัตรทอง (30 บาท) ไดส้ทิธิทั์นท ีโดยไมต่อ้งรอ 15 วนั 

เพิม่การเขา้ถงึการรักษาพยาบาลอยา่งสะดวกสบาย 
และความมศีักดิศ์รเีสมอหนา้กบัผูใ้ชร้ะบบสขุภาพอืน่ๆ 

โดยไมม่ขีอ้จ ากดัดา้นระบบบรกิาร 

เพือ่ใหป้ระชาชนเขา้ถงึระบบการ
รกัษาพยาบาลทีส่ะดวกมากยิง่ข ึน้  

เร ิม่วนัที ่1 มกราคม 2565 
ในสถานพยาบาลทกุระดบัในจงัหวดันา่น 

เง ือ่นไขการรบับรกิาร;  
- การรบับรกิารกบัหนว่ยบรกิารในสงักดักระทรวง
สาธารณสขุในจงัหวดันา่น 
- สทิธหิลกัประกนัสขุภาพถว้นหนา้ (บตัรทอง) 
- ผูป้ระกนัตน (สทิธปิระกนัสงัคม) ทีล่งทะเบยีน
หนว่ยบรกิารในจงัหวดันา่น 
- สทิธเิบกิไดข้า้ราชการ/รฐัวสิาหกจิและอปท. 



รวมรพ.เอกชนขึน้ทะเบยีนหน่วยบรกิาร UC 



การจัดระบบบรหิารจัดการการบรกิารผูป่้วยทกุสทิธ ิรักษาทกุที ่เขตสขุภาพที ่1 

ผู้ป่วย 

M & E ทกุเดอืน 

Audit 

CFO 
1.บรหิารการชดเชย 
2.การจัดสรรทรัพยากร 
3.บรหิารทรัพยากรให ้SAFE 

CSO 
1.Service model 
2.Service Plan 
3.ระบบรองรับผูรั้บบรกิาร 

CIO 
1.ระบบฐานขอ้มลู 
2.ระบบบรหิารจัดการขอ้มลู 
3.การเชือ่มตอ่ฐานขอ้มลู 

Non UC กองทนุประกนัสงัคม/ Stateless 

เขตสขุภาพ และ 
Main Contractor 
บรหิารการชดเชย 

HIS 

UC 

OP Walk-in 

OP AE 

OP Refer 



  ผลการด าเนนิงาน (ขอ้มลูสง่เบกิในโปรแกรม E-claim สปสช. ตัง้แต ่1 ม.ค. 2565 เป็นตน้มา) 
 

ผู้มีสิทธิ UC 

Walk in 
เหตุสมควร 

ในจังหวัด 

ข้ามจังหวัด 
ภายในเขต 

ข้ามเขตกรณีพื้นที่
รอยต่อ 

รพศ./รพท. และ รพ.ที่มีศักยภาพเทียบเท่า 
หน่วยระดับปฐมภูมิ / รพช. 

 หน่วยบริการระดับปฐมภูมิ ที่ ไม่มี แพทย์ปฏิบัติติงานประจ า หรือ แพทย์
ปฏิบัติงานประจ าไม่ครบ 5 วัน/สัปดาห์  
 
 

 หน่วยบริการอื่นนอกเครือข่าย ที่ มี แพทย์ปฎิบัติงานประจ า 5 วัน/สัปดาห์ 

หน่วยบริการ 

OPD 44.44% 

45.68% 

4.94% * เป็นการให้บริการไม่เข้าเงื่อนไขเขตรอยต่อ 4.94% 

ภาพรวม 
Pre-Audit 

เข้าเงื่อนไข 
 
 
69.10% 

ไม่เข้าเงื่อนไข 
 
 

19.80% 
Warning 
 
 

11.10% 

อทุธรณ์ จา่ยจากกองทนุอืน่ 
หรอืเงนิกันเขต 

สปสช. 
จา่ยชดเชย 

ประเด็นปญัหาทีพ่บ 
ผดิเงือ่นไข UC Anywhere  
(กรณีแพทยนั์ด, รักษาโรคเรือ้รัง, กรณี 
OP-AE, การวนิจิฉัยและการใหร้หสัโรค
ไมต่รงกบัการรักษา, การตรวจเพือ่
ตดิตามอาการหรอืเพือ่การวนิจิฉัย
เพิม่เตมิโดยไมม่กีารรักษาอืน่ๆ เชน่ CT 
หรอื MRI  หรอืการรับบรกิารตรวจ
สขุภาพ 

บรกิารสว่นใหญม่ากกวา่รอ้ยละ 90 เป็นการบรกิาร
ในจงัหวดั โดย 2 ล าดบัแรก ไดแ้ก ่

รพ.พะเยา (รบัรกัษาผูป่้วย UC รพ.ภกูามยาว, ดอก
ค าใต ้และรพ.แมใ่จ)  

และ รพ.เชยีงค า (รับรักษาผูป่้วย UC ของรพ.ปง) 

ขอ้สงัเกตทีพ่บวา่ผดิเงือ่นไข 30 บาท รักษาทกุที ่



การบรหิารการชดเชย 
 

Walk-in 

การรบับรกิารทีผ่ดิเงือ่นไข UC Anywhere 
1. การตรวจเพือ่ตดิตามอาการ, การรักษาตอ่เนือ่ง, กรณีแพทยนั์ด 

(เบกิกองทนุ OP Refer)  
2. การรักษาโรคเรือ้รัง, รับยาเกนิ 3 เดอืน (เบกิกองทนุ OP Refer)  

3. กรณีอบุัตเิหตฉุุกเฉนิหรอือาการเขา้กับ OP-AE (เบกิกองทนุ OP AE)  

OP Walk-in 
OP AE 
OP Refer 

เขา้เงือ่นไข 

ไม ่
เขา้เงือ่นไข 

1. กรณีรับบรกิารเพือ่การวนิจิฉัยเพิม่เตมิโดยไมม่กีารรักษาอืน่ๆ เชน่ CT หรอื MRI 
2. การรับบรกิารตรวจสขุภาพ 

3. การรับบรกิารเขตรอยตอ่ทีไ่มเ่ขา้เงือ่นไข UC Anywhere 

การวนิจิฉยั 
และการให้
รหสัโรคไม่
ตรงกบัการ
รกัษา 

อทุธรณ ์

กรณีการรบับรกิาร 
(ตามขอ้ 1,2) 
ในจงัหวดั 

เบกิจา่ยชดเชย 
ตามแนวทาง 

OP Refer ในจงัหวดั 

จา่ยจากกองทนุเขต 
(จา่ยอตัรา 50 % 

Unit cost) 

ตดิ C 

Deny 

Warning Deny 



การบรหิารจดัการเงนิพฒันาเขตสขุภาพ 
(เงนิกนัเขตสขุภาพ) 

งบเสรมิส าหรับการพฒันาระบบบรกิาร
สขุภาพ และการชว่ยเหลอืโรงพยาบาลที่

มปัีญหาสภาพคลอ่ง 
       

บรหิารทรัพยากรร่วมกัน 
ในภาพทรัพยากรเขต 

ก าหนดแนวทางการบรหิารจัดการ 
เงนิบ ารงุเขต 

เพิม่อ านาจและขอบเขต 
การบรหิารจัดการงบประมาณ 
ของเขตสขุภาพ 

M&E การบรหิารเงนิบ ารงุเขตและสถานบรกิาร
อยา่งตอ่เนือ่งทัง้รายเดอืนและไตรมาส ภายใต ้
การบรหิารแผนเงนิบ ารงุทีม่ปีระสทิธภิาพและ
เสถยีรภาพ 

มกีารควบคมุก ากบัการบรหิารเงนิบ ารุงเขต
และสถานบรกิาร 

1 
2 

3 4 

SAFE 

M&E 
โครงการการพฒันาระบบสารสนเทศทางการแพทย ์
โครงการพัฒนาระบบบรกิารและบรหิาร (5 Big rocks) 
โครงการเรง่รัดการสง่เสรมิ ป้องกนัและควบคมุโรค 
โครงการเรง่รัดการพัฒนาสขุภาพประชาชนในประเด็นและ
กลุม่โรคทีเ่ป็นปัญหาส าคญั 

ประชาชน 
มคีณุภาพชวีติทีด่ ี

ประชาชนไดรั้บบรกิารสขุภาพที่
มคีณุภาพ มาตรฐานและมี
ประสทิธภิาพ  

Pain point 
การกระจายเงนิ และกฎระเบยีบงบประมาณกองทนุตา่งๆ  

เงนิพฒันาเขตสขุภาพ (เงนิกนัเขตสขุภาพ) 

ประชาชนในเขตสขุภาพไดร้ับการพฒันาสขุภาพ 
ในประเด็นและกลุม่โรคทีเ่ป็นปัญหาส าคญัและน าไปสู ่
Value based healthcare 

กรอบวงเงนิ 97.79 ลา้นบาท  
รพ.สนับสนุนตามสดัสว่นรายรับ Basic 

payment UC 
(เงนิประกนัรายรับขัน้ต า่ UC ปี 2565)  



การบรหิารจดัการเงนิพฒันาเขตสขุภาพ 
(เงนิกนัเขตสขุภาพ) 

โครงการการพัฒนาระบบสารสนเทศทางการแพทย ์
โครงการพัฒนาระบบบรกิารและบรหิาร (5 Big rocks) 
โครงการเรง่รัดการสง่เสรมิ ป้องกนัและควบคมุโรค 
โครงการเรง่รัดการพัฒนาสขุภาพประชาชนในประเด็น
และกลุม่โรคทีเ่ป็นปัญหาส าคัญ 

เงนิพฒันาเขตสขุภาพ 
(เงนิกนัเขตสขุภาพ) 

วงเงนิ 97.79 ลา้นบาท  
สนับสนุนตามสดัสว่นรายรับ 

Basic payment UC 
(เงนิประกันรายรับขัน้ต า่ UC ปี 

2565) จากทกุรพ.  

M & E 

ผูรั้บผดิชอบโครงการ 
ด าเนนิการตามแผนงานทีก่ าหนด 

1.ความกา้วหนา้การด าเนนิงาน 
2.Project outcome 
3.ถกูตอ้งตามระเบยีบการใชจ้่ายเงนิบ ารงุ 

1. รพ.นา่น   ยอดโอน   1,225,000  บาท 
2. รพ.ภเูพยีง   ยอดโอน   1,030,000  บาท 
3. รพ.นานอ้ย   ยอดโอน     830,000  บาท 
4. รพ.ทุง่ชา้ง   ยอดโอน    1,205,000  บาท 

สรปุผลการด าเนนิงาน 

รพ.แมจ่รมิ 175,000.00 โอนใหร้พ.ภเูพยีง

รพ.บา้นหลวง 150,000.00 โอนใหร้พ.ภเูพยีง

รพ.สนัตสิขุ 150,000.00 โอนใหร้พ.ภเูพยีง

รพ.ท่าวงัผา 260,000.00 โอนใหร้พ.ภเูพยีง

รพ.สองแคว 120,000.00 โอนใหร้พ.ภเูพยีง

รพ.ภเูพยีง 175,000.00 

รพ.เวยีงสา 390,000.00 โอนใหร้พ.นานอ้ย

รพ.นาหมืน่ 145,000.00 โอนใหร้พ.นานอ้ย

รพ.นานอ้ย 295,000.00 

รพ.เชยีงกลาง 225,000.00 โอนใหร้พ.ทุ่งชา้ง

รพ.บอ่เกลอื 185,000.00 โอนใหร้พ.ทุ่งชา้ง

รพร.ปัว 500,000.00 โอนใหร้พ.ทุ่งชา้ง

รพ.เฉลมิพระเกยีรติ 100,000.00 โอนใหร้พ.ทุ่งชา้ง

รพ.ทุ่งชา้ง 195,000.00 โอนใหร้พ.ทุ่งชา้ง



THANKS! 


