
ยินดีต้อนรับ 
 



อ.ก.พ. สป. ครั้งที่ 5/2/61 วันที่ 19 ก.ค.2561 และ 
อ.ก.พ. สธ. วันที่ 19 ก.ย.2561  มีมติเห็นชอบการจัดตั้ง
กลุ่มงานจิตเวชและยาเสพติด ในโรงพยาบาลชุมชน  โดย
โรงพยาบาลที่พร้อมต้องผ่านเกณฑ์การประเมิน 3 ข้อ 

การจัดตั้งกลุ่มงานสุขภาพจิตและยาเสพติด 
ในโรงพยาบาลชุมชน 



1.มีผู้รับผิดชอบงานจิตเวช และยาเสพติด ( ตั้งแต่ 2 คนขึ้นไป) 
ผลประเมิน ผ่านเกณฑ์  เนื่องจาก 
   มีพยาบาลที่ผ่านหลักสูตร สุขภาพจิตและยาเสพติด ดังนี้ 
    1. นางนิศานาถ  สารเถื่อนแก้ว  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
 - หลักสูตร พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต(สุขภาพจิตและการพยาบาลจิตเวช)  

    2. นางบุษบา  ยศหล้า   พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
  - หลักสูตรการพยาบาลเฉพาะทาง สาขาการพยาบาลผู้ป่วยยาเสพติด 
     3.นางกรรณิกา  งึม้นนัใจ  พยาบาลวิชาชพีช านาญการ 
            - หลักสูตรพยาบาลเฉพาะทางจิตเวชเด็กและวัยรุ่น 

โรงพยาบาลนาหมื่น ประเมินตนเอง ผ่านเกณฑ์ 3 ข้อ ดังนี้ 



เกณฑ ์ ระดบั หากได้ระดบั ๒ , ๓ ให้ระบเุหตผุลด้วย 

๑ ๒ ๓ 

๑. บคุลากร   /   -แพทย ์ผูร้บัผดิชอบจติเวชเดก็และวยัรุน่ ยงัไมผ่่านการอบรมความรูแ้ละทกัษะดา้นพฒันาการ ปญัหาการเรยีน
และพฤตกิรรม  มแีผนส่งแพทยอ์บรมหลกัสตูรระยะสัน้  เรือ่งจติเวชเดก็และวยัรุ่น  ปี 2565 

-เภสชักรผูร้บัผดิชอบสุขภาพจติและจติเวช ยงัไมผ่่านการอบรมหลกัสตูรระยะสัน้ดา้นการใชย้าจติเวช  
มแีผนส่งเภสชักรอบรมหลกัสตูรระยะสัน้ ดา้นการใชย้าจติเวช  ปี 2565 

๒. สถานท่ีบริการ /       

๓. ขีดความสามารถระบบบริการ  /       

๓.๑ การตรวจวนิิจฉยัและบ าบดัรกัษา /       

๓.๒ การใหก้ารดูแลทางสงัคมและจติใจ /       
  

๓.๓ การสง่เสรมิป้องกนั /       

๓.๔ ระบบยา   /   -เภสชักรผูร้บัผดิชอบสุขภาพจติและจติเวช  ทมี PTC รพ.นาหมืน่ ไดม้รีะบบการตดิตามเฝ้าระวงั ประเมนิผล
การใชย้า ADR , High alert drug ฯลฯ น าผลมาวเิคราะห ์มาพฒันาเพือ่ประโยชน์ส าหรบัผูป้ว่ยและ
ญาต ิอย่างเป็นรปูธรรมชดัเจน เป็นภาพรวมและยาจติเวชเป็นส่วนย่อยในระบบ 

- มแีผนส่งเภสชักรอบรมหลกัสตูรการบรบิาลเภสชักรรมเฉพาะทางดา้นจติเวช  ปี 2565 

๓.๕ การสง่ต่อ /       
  

๓.๖ การตดิตามดแูล /     ปจัจุบนั ไดพ้ฒันาศนูยก์ารดแูลตดิตามเยีย่มบา้น(HHC) ทีม่กีารเชือ่มโยงการด าเนินงานร่วมกนัระหว่าง
เครอืขา่ยบรกิาร ไดอ้ย่างครอบคลุม 

  

2.  การประเมินตนเองตามเกณฑ์มาตรฐานระบบบริการสุขภาพจิตและ
จิตเวช  ** ในกรณี ที่ประเมินแล้ว ได้ ระดับ 2 ให้ เขียนแผนการพัฒนา ถ้ามีแผน ให้ลง ระดับ 2 plus 



2.การประเมินคุณภาพด้านสุขภาพจิต จิตเวช  

 ผลการประเมินตนเองอยู่ในระดับ 2 plus โดยมีแผนจะพัฒนาเป็นระดับ 1  
ดังนี้ ด้านบุคลากร  มีแผนส่งแพทย์/ เภสัชกรเข้ารับการอบรมหลักสูตรระยะสั้น 
เรื่อง - การบ าบัดรักษาผู้ป่วยจิตเวชในโรงพยาบาล 

  -  ด้านการใช้ยาจิตเวช  

โรงพยาบาลนาหมื่น ประเมินตนเอง ผ่านเกณฑ์ 3 ข้อ ดังนี้ 



3.การประเมินคุณภาพสถานพยาบาลยาเสพติด  
( HA ยาเสพติด) ผ่านเกณฑ์และค ารับรองยังไม่หมดอายุ 

โรงพยาบาลนาหมื่นผ่านการรับรองคุณภาพ  (Accreditation) เมื่อ 24 
พฤศจิกายน 2563 – 23 พฤศจิกายน 2566 มีแผนพัฒนาเพื่อขอรับรอง
คุณภาพซ้ า 

 ( Re- accreditation) ปี 2566-2567 ) 

 

โรงพยาบาลนาหมื่น ประเมินตนเอง ผ่านเกณฑ์ 3 ข้อ ดังนี้ 



ผลการด าเนินงาน 
 ตัวชี้วัด เป้าหมาย 2562 2563 2564 

1.อัตราฆ่าตัวตาย
ส าเร็จ 

12 แสนประชากร 34.19 6.95 13.9 

2.อัตราการคัด
กรอง 2Qในผู้ใหญ่ 

>= ร้อยละ 30 30.44 23.85 30.05 

3.การเลิกบุหรี่ใน
ผู้ป่วยโรคเรื้อรัง 

>= ร้อยละ 20 13.64 16.90 15.52 

4.อัตราการหยุดเสพ
หลังจ าหน่าย 3 เดือน 

75 84.21 66.67 

5.อัตราการเลิกเสพ
หลังการติดตามครบ1
ปี 

16.67 68 33.33 




