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ระดับพ้ืนท่ี โดยกลไก พชอ.ภารกิจปกติของหน่วยงาน

บูรณาการขับเคลื่อน
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ส่วนราชการ ท้องถิ่น ภาคเอกชน ภาคประชาชนร่วมเป็นกรรมการ

บทบาทหน้าท่ี
1.กำหนดนโยบาย แนวทางการขับเคล่ือนระบบการจัดบริการสุขภาพ
2.บูรณาการส่วนราชการที่เกี่ยวข้อง เพ่ือสนับสนุนการขับเคล่ือนการ
ดำเนินงานพัฒนาสุขภาพระดับพ้ืนที่ให้มีประสิทธิภาพ
3.สนับสนุน กำกับ ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผล
4.ให้คำปรึกษา ข้อเสนอแนะ และสนับสนุนการดำเนินงาน
5.ส่งเสริม สนับสนุนการศึกษาวิจัยและพัฒนา

1. แม่และเด็กปลอดภัย ส่งเด็กสมบูรณ์สู่การพัฒนา 
2. เด็กดีมีคุณภาพ 
3. ลดผลกระทบด้านสุขภาพจิตชุมชน
4. ความปลอดภัยทางถนน 
5. จัดการโรคเบาหวาน ความดันโลหิตสูง 
6. คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ 
7. อาหารและส่ิงแวดล้อมส่งเสริมเศรษฐกิจ 
8. ยกระดับผลิตภัณฑ์และบริการสุขภาพ 
9. สมุนไพรเพื่อการดูแลตนเองและส่งเสริมเศรษฐกิจ
10. สาธารณสุขชายแดน
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10 ประเด็น

คณะกรรมการพัฒนาสุขภาพจังหวัด 
(Nan Provincial Health Board)

คณะอนุกรรมการ 10 คณะ



ความก้าวหน้าแผนพัฒนาสุขภาพจังหวัดน่าน

ก.ย.-ต.ค.66

25 ต.ค.66

พ.ย.-ธ.ค.66

ทบทวนข้อมูลและ
จัดท าแผน

ประชุมคณะกรรมการ 
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ปรับแผนและ
ถ่ายทอดแผน

จัดต้ังค าสั่ง
คณะอนุกรรมการ 10 

คณะ

โดยผู้รับผิดชอบประเด็นและภาคีเครือข่ายที่เก่ียวข้อง

สรุปข้อมูลผลการด าเนินงานปี 2566 และน าเสนอแผนงาน ปี 2567

อยู่ระหว่างการเสนอผวจ.ลงนาม

หนังสือแจ้งหน่วยงานภาคี
เครือข่าย และรพ./สสอ.ทุก
แห่ง บูรณาการแผนงาน
โครงการ



10 ประเด็นสขุภาพจังหวดัน่าน ปี 2567
ประเด็นสุขภาพจังหวัด เป้าหมาย แผนงานโครงการ หน่วยงานหลัก

1. แม่และเด็กปลอดภัย ส่งเด็กสมบูรณ์สู่การพัฒนา ลูกเกิดรอด แม่ปลอดภัยอย่างมีคุณภาพ 8 โครงการ สสจ.น่าน ส านักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น อปท. สนง.
ศึกษา พม.

2. เด็กดีมีคุณภาพ เด็กทุกคนได้รบัการพัฒนาอยา่งรอบด้าน ตามศักยภาพ ตามวัย และ
ต่อเนื่อง และสามารถเข้าถึงบริการสุขภาพ การศึกษา และสวัสดิการ
สังคมได้อย่างเท่าเทียม

8 โครงการ ศึกษาธิการจังหวัด สพป.น่านเขต 1,สพป.น่านเขต 2, สสจ.น่าน 
อปท. ,ประชาสัมพันธ์จังหวัด, พมจ.

3. ความปลอดภัยทางถนน ปชช.มีพฤติกรรมป้องกนัอบุตัิเหต ุเข้าถึงบริการอุบตัิเหตุฉุกเฉินที่มี
คุณภาพมาตรฐาน 

3 โครงการ สนง.ปภ. ,อปท., ต ารวจ, สนง.ขนส่ง, ปกครอง, สสจ.น่าน

4. ลดผลกระทบด้านสุขภาพจิตต่อชุมชน ปชช.ทุกกลุ่มวัยได้รับการส่งเสรมิสุขภาพจิตและเข้าสู่ระบบการดแูล
รักษาและฟืน้ฟทูี่มีคุณภาพมาตรฐาน

4 โครงการ ปกครอง สสจ.น่าน ต ารวจ อปท. ศึกษาธิการจังหวัด 
ประชาสัมพันธ์จังหวัด พมจ. แรงงาน อสม.

5. จัดการโรคเบาหวาน ความดันโลหิตสูง ลดป่วย ลดภาวะแทรกซ้อนและลดตายด้วยโรคเบาหวานและความดัน
โลหิตสูง

5 โครงการ สสจ., อปท.

6. คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ มีสุขภาวะที่เหมาะสม ดูแลตนเองได ้มีส่วนร่วมในสังคม มีความม่ันคง
ปลอดภัย มีคุณค่า ด ารงชีวิตอย่างมีคุณภาพ

พมจ., สสจ., อปท., ส านักงานส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน/
กศน.

7. อาหารและสิ่งแวดล้อมส่งเสริมเศรษฐกิจ ยกระดับการจัดการสุขาภิบาลอาหารและอนามัยสิ่งแวดล้อมในสถานที่
จ าหน่ายอาหารเพื่อให้ประชาชนได้รับอาหารที่สะอาด ปลอดภัย ถูก
สุขลักษณะ และเพิ่มมูลค่าทางเศรษฐกิจ

2 โครงการ สนง.ส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน, อปท., สสจ.น่าน, ทสจ.

8. ยกระดับผลิตภัณฑ์และบริการสุขภาพ ผลิตภัณฑ์สุขภาพและสถานประกอบการด้านสุขภาพได้รับการส่งเสริม
พัฒนา และยกระดับ

2 โครงการ สสจ.น่าน, สนง.อุตสาหกรรม

9. สมุนไพรเพื่อการดูแลตนเองและสง่เสริม
เศรษฐกิจ

สมุนไพรเพื่อการดูแลตนเองและส่งเสริมเศรษฐกิจ 7 โครงการ สสจ.น่าน  เกษตรจังหวัด, เกษตรและสหกรณ์ฯ, ทสจ., 
มทร.ล้านนา น่าน

10. สาธารณสุขชายแดน มีระบบเฝ้าระวังโรคติดต่อชายแดนที่มีประสิทธิภาพ ผลิตภัณฑ์สุขภาพที่
น าหรือสั่งเข้ามาในราชอาณาจักรมีความปลอดภัยต่อผู้บริโภค 

2 โครงการ สสจ.น่าน ปกครอง ด่านศุลกากร



ประชุมคณะกรรมการ
Nan PHB ทุกไตรมาส

เพ่ือติดตามความก้าวหน้า

สรุปและ
ประเมินผล

ถ่ายทอดแผนไปยัง
หน่วยงานภาคีเครือข่าย
และระดับอ าเภอ

หน่วยงานภาคีเครือข่ายและ
ระดับอ าเภอน าแผนไปบูรณา
การแผนงานโครงการของแต่
ละหน่วยงาน

ด าเนินงานขับเคลื่อนผ่าน
กลไกที่มีอยู่ และแผนงาน
โครงการ

1

2

3

4

5

การขับเคลื่อนแผนพัฒนาสุขภาพ (Nan PHB) ปี 2567
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1. แม่และเด็กปลอดภัย 
ส่งเด็กสมบูรณ์สู่การ
พัฒนา 

ประชุมจัดท าแผนและบูรณาการความร่วมมือกับภาคีเครือข่าย NPHB (18 ต.ค.66)
1.สื่อสารประชาสัมพันธ์สร้างความรอบรู้หญิงวัยเจริญพันธุ์เตรียมพร้อมก่อนตั้งครรภ์
1.1 ปรึกษาก่อนสมรส ก่อนตั้งครรภ์

ผลงาน 27 ราย
1.2 หญิงวัยเจริญพันธุ์ที่มีโรคเรื้อรังได้รับการคุมก าเนิดที่เหมาะสม และได้รับการ

ปรึกษา/ส่งต่อพบสูติแพทย์ก่อนตั้งครรภ์
ผลงาน ให้ค าปรึกษาหญิงโรคเรื้อรัง 119 ราย คุมก าเนิด 23 ราย ในรายที่ควบคุมโรค

ไม่ได้
1.3 ประชาสัมพันธ์และจัดบริการคลินิกส่งเสริมการมีบุตร

ผลงาน คลินิกส่งเสริมมีบุตร จ านวน 15 รพ.
2. ส ารวจ ค้นหา หญิงต้ังครรภ์ฝากครรภ์เร็ว และติดตามฝากครรภ์ตามนัด

ผลงาน หญิงตั้งครรภ์ ANC 1st <12 W ร้อยละ 63.85
ANC 5 คร้ังคุณภาพ ร้อยละ 52.83
3. สะท้อนข้อมูลหญิงคลอดก่อนก าหนดรายอ าเภอ เพ่ือการติดตามพัฒนาการและภาวะ
โภชนาการ เด็กกลุ่มเส่ียง
ผลงาน หญิงคลอด 788 ราย คลอดก่อนก าหนด 42 ราย

1.ขับเคล่ือนต าบลมหัศจรรย์ 1000 วัน 
Plus 2500 วัน เพ่ือส่งเสริมสุขภาพหญิง
วัยเจริญพันธุ์จนถึงเด็กปฐมวัย 
1.1 ประชาสัมพันธ์ต าบล

สมัครใจเข้าร่วม
1.2 จัดประชุมระดับต าบล ประเมิน

ตนเองตามเกณฑ์มหัศจรรย์ 1000 วัน 
Plus สู่ 2500 วัน 
1.3 จัดท าแผนงาน โครงการแก้ไข

ปัญหาระดับพื้นที่
2. เฝ้าระวังในพื้นที่เส่ียง : พื้นที่ไม่ฝาก
ครรภ์ พื้นที่มีภาวะแทรกซ้อน 
โรคเบาหวาน โรคความดันโลหิตสูง    
พื้นที่พบคลอดก่อนก าหนด พื้นที่เสี่ยง
สุขภาพจิต
3. สร้างช่องทางประสานการส่งต่อ
ข้อมูลหญิงตั้งครรภ์ ระหว่าง อสม.

ประเด็นสุขภาพ ความก้าวหน้าการด าเนินงาน (ไตรมาสแรก) แผนที่จะด าเนินการต่อไป
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2. เด็กดีมีคุณภาพ 1.  ตรวจคัดกรองพัฒนาการ  5  ช่วงวัย  วัคซีนตามช่วงวัยช่ังน้ าหนักวัดส่วนสูงเพ่ือ
ติดตามการเจริญเติบโต   ตรวจช่องปากและฟัน เคลือบฟลูออไรด์ ยาบ ารุงเสริมธาตุเหล็ก  
ตรวจการได้ยินในเด็กแรกเกิด
2.  สอนการใช้ DSPM แก่ผู้ปกครอง เร่ิมตั้งแต่ในระยะฝากครรภ์ หลังคลอด และคลินิก
เด็กดี
3. สอนการใช้คู่มือ DSPM แก่ผู้สูงอายุ ในโรงเรียนผู้สูงอายุ เพ่ือใช้ส่งเสริมกระตุ้น
พัฒนาการบุตรหลานที่บ้าน 
4. รพ./รพ.สต. จัดท าแผนการดูแลรายบุคคลร่วมกับผู้ปกครองกรณีเด็กพัฒนาการล่าช้า 
และการส่งต่อ เข้ารับการกระตุ้นด้วย TEDA4I หลังกระตุ้นพัฒนาการ 30 วัน  
5. ประชาสัมพันธ์สื่อสาธารณะ “9 ย่างเพื่อสร้างลูก” ให้หญิงต้ังครรภ์ และ พ่อแม่ 
ผู้ปกครอง
6. จัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการและสร้างวินัยเชิงบวก (Triple-P) ใน ศพด.และโรงเรียน
อนุบาล  จัดอบรมครูโรงเรียนอนุบาล  อ.บ่อเกลือ  อ.เฉลิมพระเกียรติ  อ.สองแคว  จ านวน  
23 โรงเรียน 

1.  ด าเนินการต่อเนื่องตรวจคัดกรอง
พัฒนาการ  5  ช่วงวัย  วัคซีนตามช่วง
วัยชั่งน้ าหนักวัดส่วนสูงเพื่อติดตาม
การเจริญเติบโต   ตรวจช่องปากและ
ฟัน เคลือบฟลูออไรด์ ยาบ ารุงเสริม
ธาตุเหล็ก  ตรวจการได้ยินในเด็กแรก
เกิด
2. ด าเนินการติดตามกรณีเด็ก
พัฒนาการล่าช้า และการส่งต่อ เข้ารับ
การกระตุ้นด้วย TEDA4I หลังกระตุ้น
พัฒนาการ 30 วัน 
3. จัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการและ
สร้างวินัยเชิงบวก (Triple-P) ใน ศพด.
และโรงเรียนอนุบาล ( รองบประมาณ 
PPA )

ประเด็นสุขภาพ ความก้าวหน้าการด าเนินงาน (ไตรมาสแรก) แผนที่จะด าเนินการต่อไป
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3. ความปลอดภัยทาง
ถนน

การป้องกันอุบัติเหตุทางถนน
1. ร่วมจัดโครงการอบรมขับขี่ปลอดภัยกับสถานศึกษาอาชีวะในจังหวัดน่าน เนื้อหาอบรม
เก่ียวกับกฎหมายจราจรและที่เก่ียวข้องวัคซีนจราจร (มนุษย์ปัจจัย+SA) คาดการณ์
อุบัติเหตุ
2. จัดโครงการสร้างเสริมความปลอดภัยทางถนน ในวันอังคารที่ 21 พย. 66 ณ รพ. น่าน 
กลุ่มเป้าหมายได้แก่ ประธานและแกนน าชุมชนในเขตเทศบาลเมืองน่านทั้ง 32 ชุมชน 
จ านวน 120 คน (วิทยากรจาก ปภ. ขนส่ง และ บริษัทกลาง) 
3. ร่วมกับศูนย์อ านวยการความปลอดภัยทางถนนจังหวัดน่าน  ลงพ้ืนที่ประชาสัมพันธ์ 
ชาวบ้าน รณรงค์ รถเก่า ท า พรบ.คุ้มครองผู้ประสบภัยจากรถ  ตามอ าเภอ ชุมชน ในพื้นที่ 
จ.น่าน 
4. ร่วมขับเคล่ือนโครงการให้ความรู้ด้านการจัดท า พรบ.ภาคบังคับ และข้อกฎหมายเรื่อง
สิทธิที่พึงได้จากการจัดท า พรบ.ภาคบังคับ
5. ร่วมจัดท าโครงการ Traffic Forward ในโครงการขับเคล่ือนจราจรฯ ระหว่าง วันที่ 23
พ.ย. 2566 - วันที่ 18 ธ.ค.2566 กับ ภ.จว.น่าน  และขับเคล่ือนชุมชนปลอดภัยในเขต
เทศบาลเมืองน่าน

1. สนับสนุนชุมชนให้มีความรู้/เข้าใจ
การวิเคราะห์จุดเสี่ยงเกิดการวางแผน
ร่วมกัน แลกเปล่ียนเรียนรู้ ค้นหา
แนวทางการแก้ไขปัญหา 
2. ประสานชุมชนในการจัดท าแผนที่
ชุมชนและแผนการด าเนินงานชุมชน
ปลอดภัยจากอุบัติเหตุจราจร
3. อบรมพัฒนาทักษะ และปลูกฝัง
ทัศนคติการใช้รถใช้ถนน ให้แก่ ครู 
นักเรียน หลักสูตรทักษะคิดเอาชีวิต
รอดบนท้องถนน ในโรงเรียน ระดับ
อ าเภอละ 1 แห่ง 

ประเด็นสุขภาพ ความก้าวหน้าการด าเนินงาน (ไตรมาสแรก) แผนที่จะด าเนินการต่อไป
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3. ความปลอดภัยทาง
ถนน

การป้องกันอุบัติเหตุทางถนน
6. ร่วมกับกรรมการและประชาชนชุมชนมหาโพธิ์ จัดท าแนวทางการป้องกันอุบัติเหตุทาง
ถนนของชุมชน
7. รณรงค์ส่งเสริมความปลอดภัยทางถนนผ่านสื่อทุกช่องทาง
8. สนับสนุนการด าเนินมาตรการชุมชน/จัดการจุดเส่ียงและจัดตั้งด่านชุมชนในช่วง
เทศกาลส าคัญ
9. สื่อสารประชาสัมพันธ์สร้างความรับรู้ป้องกันอุบัติเหตุทางถนน, การใช้บริการ 1669
และการใช้หมวกนิรภัย ผ่านทุกช่องทาง
10. ประสานขอความร่วมมือชุมชนในการส ารวจและแก้ไขจุดเสี่ยง และการรณรงค์ใช้
หมวกกันน๊อคของโรงเรียน ผ่านที่ประชุมคกก.ความปลอดภัยทางถนน

4. ร่วมจัดกิจกรรมรณรงค์เนื่องใน "วัน
ความปลอดภัยของผู้ใช้ถนน" ประจ าปี 
พ.ศ.2567 เพ่ือเป็นการประชาสัมพันธ์
ให้ประชาชน สร้างการรับรู้ในเรื่อง
ความปลอดภัยทางถนนและการปฏิบัติ
ตามกฎจราจรอย่างเคร่งครัด ก่อเกิด
เป็นวัฒนธรรมความปลอดภัยของผู้ใช้
ถนนและเป็นไปตามนโยบายของ
รัฐบาล สู่การยกระดับความปลอดภัย
ให้สามารถลดการสูญเสียจากอุบัติเหตุ
ทางถนนอย่างย่ังยืน ในวันอาทิตย์ที่ 21
มกราคม 2567
5. ขับเคล่ือนชุมชนปลอดภัยในทุก
อ าเภอ

ประเด็นสุขภาพ ความก้าวหน้าการด าเนินงาน (ไตรมาสแรก) แผนที่จะด าเนินการต่อไป
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3. ความปลอดภัยทาง
ถนน

การพัฒนาระบบการแพทย์ฉุกเฉิน
1. จัดโครงการอบรมบุคลากรรายใหม่หน่วยปฏิบัติการแพทย์ฉุกเฉินและการส่งต่อผู้ป่วย 
จ านวน 2 รุ่น
2. ประสาน อบต. 6 แห่ง (ต.และ, ทุ่งช้าง, ดู่พงษ์, ป่าคา, ริม, แสนทอง) จัดต้ังและพัฒนา
หน่วยปฏิบัติการการแพทย์ฉุกเฉิน (BLS : EMS)
3. นิเทศ ก ากับ ติดตามและประเมินมาตรฐานหน่วยปฏิบัติการการแพทย์ฉุกเฉิน และ ER 
คุณภาพ
4. สนับสนุนภาคีเครือข่ายการแพทย์ฉุกเฉินพัฒนาหน่วยปฏิบัติการการแพทย์ฉุกเฉิน 
(EMS) ให้มีคุณภาพ มาตรฐาน
5. ประชุมพัฒนาระบบส่งต่อผู้ป่วยอุบัติเหตุฉุกเฉิน
6. สนับสนุนการตรวจประเมินรพ.น่าน เป็นหน่วยส่งต่อล าเลียงผู้ป่วยทางอากาศยาน
7. อบรมบุคลากรด้านการส่งต่อล าเลียงผู้ป่วยทางอากาศยาน

1.ซ้อมแผนส่งต่อล าเลียงผู้ป่วยทาง
อากาศยาน (Sky doctor)
2. พัฒนาเพ่ือยกระดับหน่วย BLS ไชย
สถาน เป็นหน่วยการแพทย์ฉุกเฉิน 
ALS (หน่วย ALS นอกวง สธ.)
3. พัฒนาระบบส่งต่อล าเลียงผู้ป่วยทาง
อากาศยาน (Sky doctor)

ประเด็นสุขภาพ ความก้าวหน้าการด าเนินงาน (ไตรมาสแรก) แผนที่จะด าเนินการต่อไป
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3. ความปลอดภัยทาง
ถนน

การพัฒนาระบบการบริหารการแพทย์ฉุกเฉิน
1.ร่วมกับคณะท างานด้านข้อมูลอุบัติเหตุทางถนนจังหวัดน่าน รวบรวมสถิติและวิเคราะห์
ข้อมูลอุบัติเหตุทางถนนในพ้ืนที่จังหวัดน่านรายเดือน
2. วิเคราะห์สาเหตุการเกิดอุบัติเหตุทางถนน โดยเฉพาะกรณีเสียชีวิต เพ่ือเสนอต่อ
คณะกรรมการศูนย์อ านวยการความปลอดภัยทางถนนจังหวัดน่าน เพ่ือด าเนินการ
วางแผนแก้ไข
3. ร่วมประชุมกับคณะกรรมการศูนย์อ านวยการความปลอดภัยทางถนนจังหวัดน่าน เพ่ือ
บูรณาการข้อมูลการบาดเจ็บหรือเสียชีวิตจากอุบัติเหตุทางถนนในระดับจังหวัด และ
พัฒนาฐานข้อมูล 3 ฐาน ระหว่าง สสจ. ต ารวจ และบริษัทกลางฯ เพ่ือให้ ศปถ.จ.น่าน 
สามารถน าข้อมูลไปวิเคราะห์ และก าหนดมาตรการเพ่ือลดอุบัติเหตุทางถนนได้อย่างเป็น
รูปธรรม
4. ร่วมกับศูนย์อ านวยการความปลอดภัยทางถนนจังหวัดน่าน คณะสอบสวนอุบัติเหตุ
ทางถนน  ลงพ้ืนที่สอบสวนกรณีเกิดอุบัติเหตุ  ณ จุดเกิดเหตุ 

ควบคุม ก ากับ ติดตามแผนการ
ขับเคล่ือนความปลอดภัยทางถนน

ประเด็นสุขภาพ ความก้าวหน้าการด าเนินงาน (ไตรมาสแรก) แผนที่จะด าเนินการต่อไป
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4. ลดผลกระทบด้าน
สุขภาพจิตต่อชุมชน

โครงการเพ่ือสร้างคน Thai Triple P, 7Day parenting, Mindfulness
1. Mindfulness (จับใจ) ด าเนินการครบ 8 โรงเรียน 
(เขตเทศบาล 5 แห่งและนอกเขตเทศบาล 3 แห่ง) กิจกรรมทั้งหมด 4 ครั้ง 
ครั้งที่ 1 วันที่ 16-17 พฤศจิกายน 2566
ครั้งที่ 2 วันที่ 30 พ.ย.-1ธ.ค. 66
ครั้งที่ 3 วันที่ 14-15 ธ.ค. 2566
ครั้งที่ 4 วันที่ 4-5 มกราคม 2567
รอประเมินผลโครงการ (นักเรียน 301 คน และผู้เข้าร่วมอบรมโปรแกรมจับใจ 120 คน ครู ก.)
และวางแผนขยายผลต่อไป
2. 7 day parenting เริ่มด าเนินการ 11 มกราคม 2567 เป็นต้นไป(กิจกรรมทั้งหมด 3 ครั้ง)
จ านวน 9 โรงเรียน (เขตเทศบาล 8 โรงเรียน และหนองบัว)
3. Triple-P เริ่มด าเนินการ  ธันวาคม  2566 กิจกรรมทั้งหมด  4 ครั้ง  
เริ่มครั้งที่ 1 เดือนธันวาคม  2566 ด าเนินงาน 23 โรงเรียน และวางแผนขยายพื้นที่ ปลายเดือน
มกราคม 67
(ผลไอคิวจังหวัดน่าน ปี 2554, 2559, 2564 ดังนี้  100.15, 98.85, 104.60 ตามล าดับ)
4. ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนกลุ่มเส่ียง โดยใช้โปรแกรม School health hero 
จ านวน 364 โรงเรียน (อยู่ระหว่างประมวลผลข้อมูล)
5. กิจกรรม To be Number one เพื่อเสริมสร้างความเข้มแข็งทางใจในวัยรุ่น
(ประกวดระดับจังหวัดวันที่ 20 ธ.ค. 2566 ระดับภาควันที่ 19 ม.ค. 2567)
6. Application Mental Health Check in เพื่อประเมินสุขภาพจิต

1.โครงการพัฒนา Mental Health Leader Team
วัคซีนใจ (อ.เวียงสา) เป้าหมาย 40 คน ศูนย์สุขภาพจิตที่ 1
วันที่ 12 กุมภาพันธ์ 2566 ณ รพ.เวียงสา จ.น่าน
2. โครงการสร้างเสริมสุขภาวะทางจิต เยาวชน และครอบครัว โดยการ
พัฒนาศักยภาพกลไกท้องถ่ินและชุมชน (สุขเป็น) สสส.
3. โครงการพัฒนาศักยภาพนักส่งเสริมสุขภาพจิตชุมชน สวรส.
4. โครงการเสริมสร้างสุขภาพจิตผู้สูงอายุ: สุข 5 มิติ
( อ.เวียงสา :ศูนย์สุขภาพจิตที่ 1)
5. ด าเนินการโครงการเพื่อสร้างคน Thai-Triple P
7Day parenting, Mindfulness ต่อเนื่องและขยายผล
มาตรการป้องกันและการเฝ้าระวัง
1) ก าจัดปัจจัยเสี่ยง, คัดกรองกลุ่มเสี่ยงเข้าสู่ intervention 
ชะลอไม่ให้ป่วย 
2.) ระบบการเฝ้าระวังการฆ่าตัวตายแบบมุ่งเป้า กลุ่มเสี่ยงหลัก 5 กลุ่ม 
ได้แก่ กลุ่มผู้สูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิง, DM HTที่มีภาวะแทรกซ้อน, ผู้ป่วย
โรคซึมเศร้า และผู้พยายามฆ่าตัวตาย
3) สร้างระบบการเฝ้าระวัง และ Gate Keeper ให้มีการค้นหา เฝ้าระวัง
และส่งต่อเข้าสู่ระบบการรักษา (early diagnosis and prompt 
treatment)
4) พัฒนาระบบ V-CARE ส าหรับ SMIV
5) ด าเนินการMental Health Check in เพื่อประเมินสุขภาพจิต 
อย่างต่อเนื่อง
6) ขยายการซ้อมแผนเผชิญเหตุผู้ป่วยจิตเวชและ SMIV ให้ครอบคลุม
ทุกอ าเภอ
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5. จัดการ
โรคเบาหวาน ความ
ดันโลหิตสูง 

กลุ่มปกติ/กลุ่มเสี่ยง
1. ขับเคลื่อนการสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพ โรคไม่ติดต่อเรื้อรัง เบาหวาน ความดันโลหิตสูง และ
การลดบริโภคเกลือ (ลดหวาน ลดเค็ม) บูรณาการขับเคลื่อนในพื้นที่ผ่าน อสม.และหน่วยปฐมภูมิ 
2. คัดกรองกลุ่มเส่ียงและตรวจติดตามยืนยันวินิจฉัยกลุ่มสงสัยป่วย (ข้อมูลHDC ณ 11 ม.ค.67)
2.1 การคัดกรองกลุ่มเส่ียงDM (อายุ 35 ข้ึนไป) เป้าหมาย ≥ ร้อยละ 90 ผลงาน ร้อยละ 60.68

(ผ่านเกณฑ์ 1 อ าเภอ ได้แก่ อ.บ้านหลวง)
2.2 การคัดกรองกลุ่มเส่ียงHT (อายุ 35 ข้ึนไป) ≥ ร้อยละ 90 ผลงาน ร้อยละ 65.40

(ผ่านเกณฑ์ 2 อ าเภอ ได้แก่ อ.บ้านหลวง, ท่าวังผา)
2.2 การติดตามยืนยันDM เป้าหมาย ≥ ร้อยละ 72  ผลงาน ร้อยละ 14.49 (อยู่ระหว่าง Intervention)
2.3 การติดตามยืนยัน HT เป้าหมาย ≥ ร้อยละ 85  ผลงาน ร้อยละ 24.83 (อยู่ระหว่าง Intervention)

3. ควบคุม ก ากับ ติดตามและคืนข้อมูลการคัดกรองทุก 1 เดือน
4. บูรณาการงบประมาณ PPA จัดท าโครงการเพ่ือปรับเปลี่ยนพฤติกรรมตามหลัก 3ส. 3อ.1น. 
กลุ่มป่วย
1. ขับเคลื่อนการด าเนินงานตามมาตรการ ควบคุมระดับน้ าตาล/ความดันโลหิต (ข้อมูลณ 11 ม.ค.67)
1.1 DM เป้าหมาย ≥ ร้อยละ 40 ผลงาน ร้อยละ 16.18
1.2 HT เป้าหมาย ≥ ร้อยละ 60 ผลงาน ร้อยละ 39.63

2. มีแนวทางแนวทางส่งต่อผู้ป่วยที่เป็น CKD 3-4 จ.น่าน
3. CKD Stage 5 รายใหม่ ผลงาน ร้อยละ 5.99
4. ควบคุม ก ากับ ติดตาม และมีการคืนข้อมูลผลลัพธ์บริการ/คุณภาพบริการ ทุก 1 เดือน
5. ประชุมวิชาการและขับเคลื่อนการด าเนินงานจัดการ DM HT ในวันที่ 9 ม.ค.67
6. ขับเคลื่อนและขยายโปรแกรมการดูแลผู้ป่วยเบาหวาน (เบาหวานหายได้) ไปยังอ าเภอที่พร้อม

กลุ่มปกติ/กลุ่มเสี่ยง/สงสัยป่วย
1. การรวมรวมข้อมูลจัดท าทะเบียนกลุ่มเสี่ยงสูงจาก
การคัดกรองและกลุ่มเสี่ยงจากผู้มารับบริการในสถาน
บริการ
2. จัดคลินิกปรับเปลี่ยนพฤติกรรมตามหลัก 3ส. 3อ.1น. 
3. จัดอบรมปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพในชุมชน 3ส. 3อ.1น. 
(สวดมนต์ สมาธิ สนทนาธรรม อาหาร ออกก าลังกาย อารมณ์ 
นาฬิกาชีวิต)
4.ติดตามให้ค าปรึกษา line OA และติดตามเย่ียมบ้านทุก 1-2
เดือน
5. จัด Self monitory โดย SMBP, SMBG
6. ติดตามกลุ่มสงสัยป่วย โดย จนท.และ อสม. ตามเกณฑ์
กลุ่มป่วย
1. ประเมิน NCD Clinic  Plus 
2. ด าเนินการคัดกรองภาวะแทรกซ้อนได้ตามเกณฑ์ (CVD 
Riks ≥ ร้อยละ 90, Eye, CKD, Foot, 2Q, AF ≥ ร้อยละ 60) ให้
เสร็จส้ินภายในเดือนมิถุนายน 2567
3. ขยายกลุ่ม Line OA เบาหวานหายได้ ในกลุ่มป่วย 
4. บริการให้ค าปรึกษาผู้ป่วยโรคเบาหวานและความดันโลหิต
สูงที่มีภาวะแทรกซ้อน CKD Stage 3, 4 ทุกราย
5. ขยายรูปแบบการใช้โปรแกรมติดตามนัด

ประเด็นสุขภาพ ความก้าวหน้าการด าเนินงาน (ไตรมาสแรก) แผนที่จะด าเนินการต่อไป
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6. คุณภาพชีวิต
ผู้สูงอายุ

1. การตรวจคัดกรองสุขภาพ 9 ด้าน ให้แก่ผู้สูงอายุ (ความดัน/เบาหวาน/หัวใจและ
หลอดเลือด/ฟัน/ซึมเศร้า/สมองเส่ือม/ การเคล่ือนไหว/ADL/BMI) 

1) มีการประชุมชี้แจงการด าเนินงาน/แนวทางการด าเนินงาน ร่วมกับภาคี
เครือข่ายในระดับพื้นที่

2) พื้นที่มีการด าเนินงานคัดกรองสุขภาพ 9 ด้าน   15.07% 
2.พัฒนาศักยภาพผู้จัดการดูแลผู้สูงอายุ Care Manager ให้ครอบคลุม 

- มีการจัดอบรม CM เพ่ือรองรับสถานชีวาภิบาล เม่ือวันที่ 18 – 22 ธ.ค 66 
จ านวน 5 คน
3. พัฒนาศักยภาพCaregiver/อาสาสมัครบริบาล(อสบ.) ให้ครอบคลุมทุกแห่ง 

- มีการจัดอบรม CG เม่ือวันที่ 25 – 28 ธ.ค 2566 จ านวน 66 คน
4. ผู้จัดการการดูแลผู้สูงอาย(ุCM)จัดท าแผนดูแลรายบุคคล (Care Plan)  ร้อยละ 
97.17
5. อปท.เข้าร่วมโครงการกองทุน LTCของ สปสช. จ านวน 78 แห่ง ร้อยละ 78.79

1. ติดตามพื้นที่ให้มีการคัดกรองผู้สูงอายุ 9 ด้าน
เป้าหมาย ร้อยละ 60
2. ติดตามผู้จัดการการดูแลผู้สูงอายุ(CM)จัดท า
แผนดูแลรายบุคคล (Care Plan) เป้าหมายร้อยละ 
100
3. ประสานอปท.เข้าร่วมโครงการกองทุน LTC
ของ สปสช.

ประเด็นสุขภาพ ความก้าวหน้าการด าเนินงาน (ไตรมาสแรก) แผนที่จะด าเนินการต่อไป
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7. อาหารและ
สิ่งแวดล้อมส่งเสริม
เศรษฐกิจ

ตลาดสด 
1.ตลาดสด ในเขตเทศบาลเมืองน่าน 5 แห่ง ผ่านเกณฑ์ตลาดสดน่าซ้ือ ระดับดี (4ดาว) จ านวน 
5 แห่ง (ตั้งจิตนุสรณ/์อภัย/เชียงแข็ง/พระเนตร/ราชพัสดุ) (เป้าหมายระดับพื้นฐาน 5 แห่ง)
2. ตลาดสด (นอกเขตเทศบาลเมืองน่าน 30 แห่ง) ผ่านเกณฑ์ตลาดสดน่าซ้ือ ระดับพื้นฐาน 
(3ดาว) จ านวน 2 แห่ง (/ตลาดสดเทศบาลต าบลเชียงกลาง/ตลาดสดเทศบาลต าบลปัว) / ระดับ
ดี (4 ดาว) จ านวน 1 แห่ง (ตลาดสดเทศบาลต าบลท่าวังผา) (เป้าหมายระดับพื้นฐาน 1 แห่ง)
ร้านอาหาร
1. ร้านอาหาร ในเขตเทศบาล (219 ร้าน)
- ผ่านเกณฑ์ CFGT จ านวน 62 ร้าน  (เป้าหมาย ร้อยละ 30 : 66 ร้าน)
- ผ่านเกณฑ์ CFGT+ จ านวน 8 ร้าน (เป้าหมาย ร้อยละ 10 ของร้านที่ผ่าน CFGT : 3 ร้าน)
2. ร้านอาหารนอกเขตเทศบาลเมืองน่านและทุกอ าเภอ (699 ร้าน)
- ผ่านเกณฑ์ CFGT จ านวน 45 ร้าน  (เป้าหมาย ร้อยละ 30 : 210 ร้าน)
- ผ่านเกณฑ์ CFGT+  จ านวน 6 ร้าน (เป้าหมาย ร้อยละ 10 ของร้านที่ผ่าน CFGT : 21 ร้าน)
ถนนคนเดิน
1.ถนนคนเดินข่วงเมืองน่าน  ผ่านเกณฑ์ Street food good health ระดับดีมาก
2. แผงจ าหน่ายอาหาร (114 แผง) 
มีป้ายเมนูอาหารดีวิถีน่าน จ านวน 85 ร้าน (เป้าหมาย ร้อยละ 70 : 80 ร้าน)

โรงแรมที่เป็นมิตรต่อสุขภาพและส่ิงแวดล้อม (GREEN Health Hotel)
- อยู่ระหว่างการเชิญชวนเข้าร่วมพัฒนา จ านวน 2 แห่ง (ดิอิมเพลส/น่านตรึงใจ)

- พัฒนาและยกระดับตลาดสด ในเขตเทศบาล ให้ผ่านเกณฑ์ตลาดสด
น่าซ้ือ ระดับดี (4ดาว) 3 แห่ง
- พัฒนาและยกระดับตลาดสด นอกเขตเทศบาลเมืองน่าน ให้ผ่าน
เกณฑ์ตลาดสดน่าซ้ือ ระดับระดับดี (4ดาว) 1 แห่ง

- พัฒนาและยกระดับร้านอาหารในเขตเทศบาลเมืองน่าน ให้ผ่าน
เกณฑ์ CFGT ร้อยละ  80 และเกณฑ์ CFGT+ ร้อยละ 10 ของร้านที่ผ่าน 
CFGT ในไตรมาสที่ 2
- พัฒนาและยกระดับร้านอาหารนอกเขตเทศบาลเมืองน่านและทุก
อ าเภอ ให้ผ่านเกณฑ์ CFGT  ร้อยละ 30 และมีป้ายอาหารดีวิถีน่าน 
ร้อยละ 10 ของร้านที่ผ่านเกณฑ์ CFGT ในไตรมาสที่ 2
- เชิญชวนแผงจ าหน่ายอาหารในถนนคนเดินกาดข่วงเมืองน่าน ให้มี
ป้ายเมนูอาหารดีวิถีน่าน ร้อยละ 80
- พัฒนาและยกระดับตลาดโต้รุ่งเทศบาลเมืองน่าน /ถนนคนเมือง
ดีเบส ให้ผ่านเกณฑ์ Street food good health ระดับพื้นฐาน
- พัฒนาและยกระดับโรงแรมที่เป็นมิตรต่อสุขภาพและส่ิงแวดล้อม 
(GREEN Health Hotel) ให้ได้ตามเกณฑ์มาตรฐาน

ประเด็นสุขภาพ ความก้าวหน้าการด าเนินงาน (ไตรมาสแรก) แผนที่จะด าเนินการต่อไป
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8. ยกระดับ
ผลิตภัณฑ์และบริการ
สุขภาพ 

ด้านผลิตภัณฑ์สุขภาพ
1. สถานประกอบการผลิตภัณฑ์สุขภาพ ได้รับการส่งเสริมพัฒนาและได้รับอนุญาตแล้ว 
จ านวน 6 แห่ง (คิดเป็นร้อยละ 62.5, เป้าหมาย 8 แห่ง) แบ่งเป็น 
- สถานท่ีผลิตอาหาร จ านวน 4 แห่ง 
- สถานท่ีผลิตเครื่องส าอาง จ านวน 2 แห่ง 

2. ผลิตภัณฑ์สุขภาพท่ีได้รับการส่งเสริมพฒันาและได้รับอนุญาตแล้ว จ านวน 24 รายการ 
จากเป้าหมาย 40 รายการ (คิดเป็นร้อยละ 60 : เป้าหมายปี 2567 ร้อยละ 80) 
3. ผลิตภัณฑ์สุขภาพ ได้รับการคัดเลือกเข้ารบัรางวัล อย. ควอลิตี้ อวอร์ด ประจ าปี พ.ศ. 
2567 สมัครแล้ว 12 รายการ ได้แก่

- รางวัลประเภทสถานประกอบการดีเด่น ด้านผลิตภัณฑ์สุขภาพชุมชน จ านวน 6 แห่ง              
- รางวัลผลิตภัณฑ์สุขภาพชุมชนดีเด่น ด้านส่งเสริมเศรษฐกิจฐานราก 6 รายการ

ด้านบริการสุขภาพ
1. ก าหนดกลุ่มเป้าหมายสถานประกอบการท่ีจะยกระดับเป็น Wellness center ปี 2567
จ านวน 9 แห่ง ได้แก่

1. ร้านอาหาร 5 แห่ง (อยู่ระหว่างการเชิญชวน)
2. โรงแรม 2 แห่ง : โรงแรม น่านบูติก รีสอร์ท อ.ภูเพียง และโรงแรมน่านตรึงใจ อ.เมือง
3. ร้านนวดเพื่อสุขภาพ 1 แห่ง : เดญานวดเพื่อสุขภาพ อ.เมืองน่าน 
4. สถานพยาบาล 1 แห่ง : หมอกรคลินิกเวชกรรม อ.เมืองน่าน 

2. ก าหนดกลุ่มเป้าหมายท่ีจะยกระดับเป็นแหล่งท่องเท่ียวเชิงสุขภาพฯ 2 แห่ง ได้แก่ โฮง
เจ้าฟองค า อ.เมืองน่าน และ ชุมชนบ้านหนองบัว อ.ท่าวังผา 

ด้านผลิตภัณฑ์สุขภาพ
- ให้ค าแนะน า ส่งเสริมพัฒนา ให้สถานประกอบการและ
ผลิตภัณฑ์สุขภาพผ่านมาตรฐานและได้รับอนุญาต
- ส่งเสริม สนับสนุน และประสานการด าเนินงานให้สถาน
ประกอบการและผลิตภัณฑ์สุขภาพท่ีเขา้รับการคัดเลอืกรางวัล 
อย. ควอลิตี้ อวอร์ด ประจ าปี พ.ศ. 2567 ให้ได้รับรางวัลประจ าปีได้

ด้านบริการสุขภาพ
- เชิญชวน ประชาสัมพันธ์ ให้ค าแนะน า ส่งเสริมพัฒนา ให้สถาน
ประกอบการท่ีจะยกระดับเป็น Wellness center / แหล่งท่องเท่ียว
เชิงสุขภาพฯ สามารถด าเนินการผ่านมาตรฐานและได้รับการ
รับรอง

ประเด็นสุขภาพ ความก้าวหน้าการด าเนินงาน (ไตรมาสแรก) แผนที่จะด าเนินการต่อไป
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9. สมุนไพรเพื่อการ
ดูแลตนเองและ
ส่งเสริมเศรษฐกิจ

1. การถ่ายทอดแผนงานโครงการภาคีเครือข่ายหน่วยงานที่เก่ียวข้องในระดับจังหวัด
2. จัดท าฐานข้อมูลเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการในประเด็นที่เก่ียวข้องในภาพรวมของจังหวัด
3. ก าหนดเป้าหมาย : ผลการด าเนินงาน
3.1 ด้านการส่งเสริมเศรษฐกิจ  

3.1.1 การยกระดับผู้ประกอบการ 5 ด้านดังนี้ 
- เป้าหมาย: Wellness 9 แห่ง                   
: ด าเนินการการประชาสัมพันธ์เชิญชวนให้ผู้ประกอบการด้านสมัครเข้าร่วมโครงการ

ยกระดับ แล้วดังนี้  ประเทภที่พัก 2 แห่ง :โรงแรมน่านบูติกรีสอร์ท ,โรงแรมน่านตรึงใจ อ.เมืองน่าน ประเภท
ร้านนวดเพื่อสุขภาพ จ านวน 1 แห่ง ประเภทสถานพยาบาล 1 แห่ง (หมอกรคลินิกเวชกรรม)

- เป้าหมาย : ยกระดับการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ แบบมีส่วนร่วมจ านวน 2 แห่ง 
ด าเนินการประสานหน่วยงานที่เก่ียวข้อง ( สนทจ./อพท/ท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย ส านักงานน่าน 
คัดเลือกพื้นที่   โฮงเจ้าฟองค าเทศบาลเมืองน่าน / วัดหนองบัว บ้านป่าคา อ.ท่าวังผา)

3.1.2 การสร้างงานสร้างอาชีพ /การส่งเสริมอาชีพนวดไทยในกลุ่มประชาชนทั่วไป หลักสูตรนวดไทย
เพื่อสุขภาพ 150 ชม. (จ านวน 50 คน) :  ด าเนินการอบรมแล้ว รุ่นที่ 1 จ านวน 30 คน (บูรณาการร่วมกับ
วิทยาลัยชุมชน)
3.2 ด้านสมุนไพรเพื่อการดูแลสุขภาพ

3.2.1  ก าหนดพื้นที่ต้นแบบ ด้านสมนไพรเพ่ือการดูแลสมุนไพร แห่ง (บูรณาการนโยบาย Nan City 
Model)  (เทศบาลเมืองน่าน / บ้านป่าคา อ.ท่าวังผา)

3.2.2 ก าหนดเป้าหมายโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพด้วยเมนูอาหารสมุนไพร 15 สถานบริการ  (อยู่
ระหว่างด าเนินการ)                                                                       
4. การจัดท าค าสั่งคณะท างานสมุนไพรเพื่อสุขภาพและสมุนไพรเพื่อส่งเสริมเศรษฐกิจ
5. การถ่ายทอดแผนงานโครงการในระดับพื้นที่โดยบูรณาการร่วมกันกลุ่มงาน อวล.ผ่านคณะท างาน
ขับเคลื่อนโครงการอาหารดีวิถีน่าน จ านวน 1 ครั้ง

- จัดประชุมจัดประชุมคณะท างานสมุนไพรเพื่อสุขภาพ
และสมุนไพรเพ่ือส่งเสริมเศรษฐกิจ 15 อ าเภอ : ก.พ.67  -
จัดประชุมพัฒนาศักยภาพทีมตรวจประเมินมาตรฐานและ
ผู้ประกอบการระดับจังหวัด : ก.พ.67
- การประชาสัมพันธ์เชิญชวนให้ผู้ประกอบการด้าน
ร้านอาหาร สมัครเข้าร่วมโครงการยกระดับ (บูรณาการ
ร่วมทีมคณะท างานขับเคลื่อนโครงการอาหารดีวิถีน่าน
ระดับอ าเภอ
- ทีมตรวจประเมินมาตรฐาน: ออกตรวจประเมิน
ผู้ประกอบการ Wellness  5  ด้านรระดับจังหวัด  /การ
ท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ แบบมีส่วนร่วมจ านวน 2 แห่ง : มี.ค 
67
- จัดประชุมทีมสหวิชาชีพ (โภชนกร/แพทย์แผนไทย )
จัดท าเมนูอาหารสมุนไพรในสถานบริการ : มี.ค. 67
- จัดอบรมการส่งเสริมอาชีพนวดไทยในกลุ่มประชาชน
ทั่วไป หลักสูตรนวดไทยเพื่อสุขภาพ 150 ชม. รุ่นที่ 2/รุ่นที่ 
3 กพ.- มี.ค.67 (บูรณาการร่วมกับวิทยาลัยชุมชน)

ประเด็นสุขภาพ ความก้าวหน้าการด าเนินงาน (ไตรมาสแรก) แผนที่จะด าเนินการต่อไป



ความกา้วหนา้ 10 ประเด็นสขุภาพจังหวดัน่าน ปี 2567

10. สาธารณสุข
ชายแดน

1. จัดประชุมชี้แจงแนวทางการด าเนินงานสาธารณสุขชายแดน และสรุปผลการด าเนินงาน 
ปีงบประมาณ 2567 จ านวน 2 คร้ัง/ปี
-แผนปฏิบัติการงานสาธารณสุขชายแดนปีงบประมาณ 2567 ได้รับการอนุมัติแล้ว (วันที่ 15
มค.67)
-เตรียมจัดประชุมชี้แจง ผู้รับผิดชอบ 7 อ าเภอชายแดน
2. เฝ้าระวังโรคติดต่อชายแดนและจัดท าฐานข้อมูลประชากรต่างชาติและสถานประกอบการที่มี
แรงงานต่างชาติ
-เตรียมจัดประชุมให้ความรู้ เรื่องความรอบรู้ด้านสุขภาพ โรคติดต่อระหว่างชายแดน ให้ อสม/
อสต.และผู้น าชุมชน พื้นที่ชายแดน 7 อ าเภอ และจัดท าฐานข้อมูลประชากรต่างชาติ และสถาน
ประกอบการที่มีแรงงานต่างชาติในพื้นที่ชายแดน 7 อ าเภอ ๆละ 35 คน รวม 245 คน
3. จัดท าคู่มือการเฝ้าระวัง สอบสวน และควบคุมโรคติดต่อชายแดน
- ทบทวนวรรณกรรม รวบรวมองค์ความรู้เกี่ยวกับระบบเฝ้าระวังโรคติดต่ออันตราย โรคติดต่อที่
ต้องเฝ้าระวัง และหลักการสอบสวนและควบคุมโรคติดต่อทางระบาดวิทยา 
- เตรียมจัดการประชุมทีมระบาดวิทยารระดับจังหวัด,อ าเภอ เพื่อจัดท าคู่มือฯ
4. แผนงานเฝ้าระวังผลิตภัณฑ์สุขภาพที่น าหรือสั่งเข้ามาในราชอาณาจักร ณ ด่านอาหารและยา
ทุ่งช้าง จังหวัดน่าน
- ประชุมร่วมกับทีม Mobile unit เขต 1 วางแผนการลงสุ่มเก็บตัวอย่างผลิตภัณฑ์สุภาพในพื้นที่
อ าเภอชายแดน จังหวัดน่าน ก าหนดเก็บตัวอย่าง วันที่ 19 – 22 มี.ค. 67

-ก าหนดจัดประชุมชี้แจงการด าเนินงาน
สาธารณสุขชายแดน ต้นเดือนกุมภาพันธ์ 67

-ก าหนดจัดประชุมชี้แจงการด าเนินงาน
สาธารณสุขชายแดน กลางเดือนกุมภาพันธ์ 67

- ประชุมราชการทีมระบาดวิทยาระดับจังหวัด
,อ าเภอ เพื่อจัดท าร่างคู่มือฯ

- ก าหนดประชุมทีมอ าเภอ เพื่อวางแผน
ด าเนินการเก็บตัวอย่าง วันที่ 18 มี.ค. 67

ประเด็นสุขภาพ ความก้าวหน้าการด าเนินงาน (ไตรมาสแรก) แผนที่จะด าเนินการต่อไป



ความกา้วหนา้ 10 ประเด็นสขุภาพจังหวดัน่าน ปี 2567

10. สาธารณสุข
ชายแดน

5. พัฒนาผู้จัดการศูนย์ปฏิบัติการฉุกเฉิน (EOC Manager)
-เตรียมบุคลากรเข้าร่วมอบรม หลักสูตร พัฒนาผู้จัดการศูนย์ปฏิบัติการฉุกเฉิน (EOC 
Manager)
6. ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพระบบบริการสุขภาพส าหรับแรงงานต่างด้าวที่
ข้ึนทะเบียนและผู้ติดตาม บูรณาการกับการบริหารจัดการกองทุนผู้มีปัญหาสถานะและ
สิทธิ ปี 2567
-แผนปฏิบัติการสาธบุคคลที่มีปัญหาสถานะและสิทธิ และประกันสุขภาพในกลุ่ม
แรงงานต่างด้าว (อยู่ระหว่างการพิจารณาอนุมัติขอรับการสนับสนุนงบจากกองทุน
ประกันสังคม) 
-หน่วยบริการเข้าประชุมรับฟังการชี้แจงระบบทะเบียนและการเบิกจ่ายค่าบริการ
ทางการแพทย์ฯ พร้อมแจ้งหน่วยบริการส่งข้อมูลทะเบียน ข้อมูลการให้บริการและการ
เบิกจ่ายค่าบริการทางการแพทย์บุคคลที่มีปัญหาสถานะและสทธิผ่านระบบศูนย์กลาง
ข้อมูลด้านการเงิน(Financials Data Hub)
--แจ้งหน่วยบริการเรื่องการตรวจสุขภาพและประกันสุขภาพแรงงานต่างด้าวและ
ผู้ติดตามตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันที่ 3 ตุลาคม 2566

-เข้าร่วมอบรมช่วง เดือนเมษายน –
พฤษภาคม 2567

-ก าหนดจัดประชุมทบทวนแนวทางการ
ด าเนินงานระบบบริการสุขภาพส าหรับ
แรงงานต่างด้าวและผู้มีปัญหาสถานะและ
สิทธิ ช่วงต้นเดือนมีนาคม 2567

ประเด็นสุขภาพ ความก้าวหน้าการด าเนินงาน (ไตรมาสแรก) แผนที่จะด าเนินการต่อไป



“เมืองน่านสุขภาพดี วิถีชุมชน คนอายุยืน”
ขอบคุณครับ


