
ผลการด าเนินงาน

แผนพัฒนาสุขภาพ 

จังหวัดน่าน

คณะกรรมการพัฒนาสุขภาพจังหวัดนา่น

Nan Provincial Health Board



การขับเคลื่อนระบบสุขภาพจังหวัดน่าน

สถานะสุขภาพประชาชนจังหวัดน่าน พ.ศ.2565
1. อายุค่าเฉลี่ยเมื่อแรกเกิด/อายุเฉลี่ยของการมีสุขภาพดี 
อายุคาดเฉลี่ย ชาย 74.87 ปี หญิง 82.20 ปี
อายุเฉลี่ยการมีสุขภาพดี ชาย 67.82 หญิง 73.82 ปี
2. ปัญหาสาธารณสุข

2.1 โรคไม่ติดต่อเรื้อรัง : มะเร็ง, หลอดเลือดสมอง,
ไตวายเรื้อรัง, หัวใจขาดเลือด, เบาหวาน ความดัน
โลหิตสูง

2.2 ปัจจัยเสี่ยงที่ส าคัญ : อุบัติเหตุ ,แอลกอฮอล์,
บุหรี่, พฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์

2.3 ปัญหาโรคติดต่อที่ส าคัญและโรคติดต่ออุบัติใหม่ 
: ไข้เลือดออก, วัณโรค , โควิด-19

2.4 โรคและภัยสุขภาพจากสิ่งแวดล้อมและการ
คุ้มครองผู้บริโภคด้านสุขภาพ

2.5 ปํญหาสุขภาพแต่ละกลุ่มวัย

ประชาชนจังหวัดน่าน มีสุขภาพดี
อายุคาดเฉลี่ยแรกเกิด มากกว่า 85 ปี
อายุค่าเฉลี่ยการมีสขุภาพดี เพิ่มขึ้น

-ลดป่วย 
-ลดตาย

-เข้าถงึบริการสุขภาพ
ครอบคลุม 



ปัจจัยก าหนดสุขภาพด้านสังคม (Social Determinants of Health : SDH)

ระบบบรกิารสุขภาพ (Health Service System)

ความเป็นธรรม
ตอบสนองความต้องการ

ป้องกันความเส่ียงทางสังคม/การเงิน
ประสทิธภิาพการบริการ

เป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน SDGs : สุขภาพและความเป็นอยู่ที่ดี

เข้าถึง/ครอบคลุมบริการ คุณภาพบรกิาร ความปลอดภัย ความยั่งยืนของระบบ

กระบวนการหลัก
.
.

การจัดบรกิาร

ศูนย์
แพทย์

เฉพาะ

ทางตตยิภูมิ

ทุติยภูมิ
การบริการปฐม

ภูมิระบบสุขภาพ

ชุมชน
การดูแลตนเอง

จังหวัด

อ าเภอ

ต าบล

หมู่บ้าน

ครอบครัว

รพ.มหาวิทยาลัย

รพท./ รพศ.

รพช.

รพ.สต.

ก าลังคนด้าน
สุขภาพ

การเงินการคลัง
สุขภาพ

ข้อมูลข่าวสาร 
IT

เทคโนโลยีทางการแพทย์/ 
ยา ครุภัณฑ์

ภาวะผู้น า 
ธรรมภิบาล

การมีส่วนร่วม

กระบวนการสนับสนุน

ระบบสุขภาพจังหวัดน่าน (NAN Health System)

สสส.
อสม.
ทหาร
สช.
สปสช.
สวรส.
วชช.
ฮมน.
อปท.

สสส.
อสม.
ทหาร
สช.
สปสช.
สวรส.
วชช.
ฮมน.
อปท.



HALE = 75 ปี
LE = 85 ปี

น่าน
HALE ชาย 67.82  ปี
HALE หญิง 73.82 ปี
LE ชาย 74.87 ปี 
LE หญิง 82.20 ปี

เป้าหมาย

: ลกูเกดิรอด (สขุภาพแข็งแรง

พรอ้มมพีฒันาการสมวยั)    

แมป่ลอดภยัอยา่งมคีณุภาพ 

(ไมเ่สยีชวีติ ไมม่ ี

ภาวะแทรกซอ้น เลีย้งดลูกูได้

เตบิโตอยา่งมคีณุภาพ)

แมแ่ละ
เด็ก 

เป้าหมาย

: สขุภาพกายด ีแข็งแรง

สมบรูณ ์เตบิโตสมวยั 

สขุภาพจติด ีรกัผกูพนัใน

ครอบครวั

เด็กปฐมวยั
0-5 ปี

เป้าหมาย

: พฒันาการสมวยั สขุภาพกายด ี

สมองด ีอารมณด์ี มทีกัษะชวีติทีด่ ี

จดัการอารมณไ์ดอ้ยา่งเหมาะสม 

มวีนิยัใฝ่เรยีนรู ้รบัผดิชอบตนเอง 

ครอบครวัและสงัคมตามวยั

วยัเรยีน
6-12 ปี

เป้าหมาย

มพีฤตกิรรมสขุภาพทีพ่งึประสงค์ :
เอดส ์เพศสมัพนัธ ์ยาเสพตดิ 

อบุตัเิหต ุ ออกก าลงักาย สรุา บุหรี ่
อว้น มทีกัษะชวีติและจดัการอารมณ์
ไดอ้ยา่งเหมาะสม มวีนิยัใฝ่เรยีนรู ้
รบัผดิชอบตนเอง ครอบครวัและ
สงัคมตามวยั ดแูลตนเองไดต้ามวยั

วยัรุน่
13-24 ปี

เป้าหมาย

: มพีฤตกิรรมสขุภาพทีพ่งึ

ประสงค(์3อ 2ส 1ฟ)  : 

ออกก าลงักาย  บรโิภค

อาหารทีม่คีณุภาพ  อารมณ์

ด ีไมด่ ืม่ ไมส่บู ฟนัดี

เป็นแบบอยา่งทีด่ใีนการ
ด ารงชวีติ 

ดแูลสขุภาพตนเองไดต้าม
วยั

วยัผูใ้หญ่
25-59 ปี

เป้าหมาย
: มพีฤตกิรรมสขุภาพทีพ่งึ
ประสงค(์3อ 2ส 1ฟ) ดแูล

สขุภาพตนเองได ้รบัผดิชอบตอ่
ตนเองและสงัคม มคีณุคา่ 
ด ารงชวีติอยา่งมคีณุภาพ 

ผูส้งูอายุ

60+ ปี

เป้าหมาย

ประชาชนไดร้บัความ
ปลอดภยัจากการใชบ้รกิาร
สขุภาพและผลติภณัฑ์

สขุภาพ มอีาหารสมนุไพร
ทอ้งถิน่เป็นยาเพิม่มลูคา่ทาง
เศรษฐกจิ และ มรีะบบ การ
เฝ้าระวงั ป้องกนัและควบคมุ

โรคทีม่ปีระสทิธภิาพ

ปชช.
ทกุกลุม่

Health road/ เสน้ทางสขุภาพ จงัหวดันา่น

แผนพัฒนา
สุขภาพ จ.น่าน



การด าเนนิงานทีผ่า่นมา

ประชุมคณะท างาน NHB
คร ัง้ที ่1 ชีแ้จงบทบาท

คณะท างาน กรอบแผนงาน 
และมอบหมายหนว่ยงาน
จดัท าแผนใน 10 ประเด็น

ประชุมคณะท างาน NHB
คร ัง้ที ่2 น าเสนอ House

M.และแผนปฏบิตักิารของ 
10 ประเด็น

ประชุมคณะท างาน NHB
คร ัง้ที ่3 น าเสนอผลการ
ด าเนนิงาน10 ประเด็น และ
แนวทางประเมนิผลในระยะ

ตอ่ไป





ประเด็น Small success ด าเนินการแล้วเสร็จ สิ่งที่จะด าเนินการ

3 เดือน 6 เดือน 9 เดือน 12 เดือน

Agenda พัฒนาระบบบริการ/
ส่งเสริมสุขภาพในปฐมภูมิ

คุ้มครองและส่งเสริมภูมิปัญญา

พัฒนาเมืองสมุนไพร เพื่อเศรษฐกิจ

Area พัฒนาระบบบริการ/
ส่งเสริมสุขภาพในปฐมภูมิ

คุ้มครองและส่งเสริมภูมิปัญญา

พัฒนาเมืองสมุนไพร เพื่อเศรษฐกิจ

Function พัฒนาระบบบริการ/
ส่งเสริมสุขภาพในปฐมภูมิ

คุ้มครองและส่งเสริมภูมิปัญญา - รวบรวมต ำรับยำแผนไทย 30 รำยกำร
- ควบคุมงบกองทุนภูมิปัญญำฯ 9 กิจกรรม
- ประกวดชมรมผู้สูงอำยุดีเด่นระดับเขตสุขภำพที่ 
1 ได้รับรำงวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 2

- รวบรวมต ำรับยำแผนไทย 30
รำยกำร
- ควบคุมงบกองทุนภูมิปัญญำฯ 3
กิจกรรม

พัฒนาเมืองสมุนไพร เพื่อเศรษฐกิจ

ผลการด าเนินงานตามโครงการน่านเมืองสมุนไพร ปีงบ 2566



ประชาชนได้รับความปลอดภัยจากการใช้บริการสุขภาพและผลิตภัณฑ์สุขภาพ
เป้าหมาย

ภาคีเครือข่าย

สถานการณ์ปัญหา
1. พบผลิตภัณฑ์สุขภาพที่ไม่เป็นไปตามมาตรฐานจากการสุ่มตรวจวิเคราะห์คุณภาพ           2. พบการจ าหน่ายยาที่ไม่เหมาะสม/ไม่ปลอดภัยในชุมชน
3. การพัฒนาสมรรถนะเครือข่ายคุ้มครองผู้บริโภค                                                   4. การสร้างความรอบรู้ให้แก่ผู้บริโภค  

เรือนจ าจังหวัดน่าน
- เก็บตัวอย่ำงผลิตภัณฑ์
สุขภำพส่งตรวจวิเครำะห์
ทำงห้องปฏิบัติกำร
- เฝ้ำระวังควำม
ปลอดภัยของผลิตภัณฑ์
สุขภำพ

เฝ้าระวัง และเก็บตัวอย่าง
เพื่อตรวจวิเคราะห์คุณภาพผลิตภัณฑ์สุขภาพ

สร้างความรอบรู้ด้านผลิตภัณฑ์สุขภาพ
ให้แก่ผู้บริโภค

อสม., ส านักงานศึกษาธิการจังหวัด
น่าน ประชาสัมพันธ์จังหวัดน่าน, 
คณะกรรมการกิจการกระจายเสียง 
กิจการโทรทัศน์ และกิจการ
โทรคมนาคมแห่งชาติ (กสทช.)
- สื่อสำร, แจ้งเตือนภัย, 
ประชำสัมพันธ์
- เฝ้ำระวังควำมปลอดภัยของสถำน
ประกอบกำรและผลิตภัณฑ์สุขภำพ

ต ารวจภูธรจังหวัดน่าน
- ตรวจสอบ, ด ำเนินคดี
- เฝ้ำระวังควำมปลอดภัย   
ของสถำนประกอบกำรและ
ผลิตภัณฑ์สุขภำพ

8. คุ้มครองผู้บริโภคด้านสุขภาพ

พัฒนาสมรรถนะเครือข่ายคุ้มครองผู้บริโภค

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- เก็บตัวอย่ำงอำหำรส่งตรวจ
วิเครำะห์ ทำงห้องปฏิบัติกำร
- สนับสนุนสื่อ
- สื่อสำร, แจ้งเตือนภัย, 
ประชำสัมพันธ์
- เฝ้ำระวังควำมปลอดภัยของ
ผลิตภัณฑ์สุขภำพ

ผู้ใหญ่บ้าน, ก านัน 
- ดูแล เฝ้ำระวังควำมปลอดภัย
ของสถำนประกอบกำรและ
ผลิตภัณฑ์สุขภำพ
- สื่อสำร, แจ้งเตือนภัย 
ประชำสัมพันธ์

กิจกรรมหลัก/บทบาทหน่วยงานสาธารณสุข

สสจ.น่าน
-เฝ้ำระวัง และเก็บตัวอย่ำง
เพ่ือตรวจวิเครำะห์คุณภำพ
ผลิตภัณฑ์สุขภำพ
-พัฒนำสมรรถนะเครือข่ำยคุ้มครอง
ผู้บริโภค
-สร้ำงควำมรอบรู้ด้ำนผลิตภัณฑ์
สุขภำพให้แก่ผู้บริโภค



ประเด็น Small 
success 

ด าเนินการแล้วเสร็จ สิ่งที่จะด าเนินการ

3 เดือน 6 เดือน 9 เดือน 12 เดือน

Agenda เฝ้าระวัง และเก็บ
ตัวอย่างเพื่อตรวจ
วิเคราะห์คุณภาพ
ผลิตภัณฑ์สุขภาพ

-จัดท าโครงการ, 
ประสานงาน, 
ก าหนดแผน
-ด าเนินการสุ่มเก็บ
ตัวอย่าง
-สรุป วิเคราะห์ผล
การตรวจ

สสจ.น่าน : 
-ได้รับอนุมัติโครงการขับเคลื่อนงานคุ้มครองผู้บริโภค
ด้านสุขภาพ จังหวัดน่าน ปีงบประมาณ 2566
-มีแผนการด าเนินงานสุ่มเก็บตัวอย่างผลิตภัณฑ์
สุขภาพร่วมกับ  Mobile Unit สสจ.เชียงใหม่ จ านวน 
3 คร้ัง 

-สสจ.น่าน : ด าเนินการตามแผน ดังนี้
คร้ังท่ี 1
-วันที่ 9 ก.พ. 66 สุ่มเก็บตัวอย่างผักผลไม้ อาหารสด อาหาร แปรรูป 
และน้ าด่ืม จากโรงเลี้ยงของ เรือนจ าจังหวัดน่าน เก็บตัวอย่างอาหาร
สด อาหารแปรรูป และน้ าบริโภค จ านวน 47 ตัวอย่าง ผลตรวจ
วิเคราะห์ด้านเคมี จุลินทรีย์ก่อโรค และสารฆ่าแมลง 
พบว่า ผ่านมาตรฐาน 47 ตัวอย่าง คิดเป็นร้อยละ 100
- แจ้งผลการตรวจวิเคราะห์ให้เรือนจ าจังหวัดน่านรับทราบ

-สสจ.น่าน : คร้ังท่ี 2 และ 3
: วันที่ 18 –21 เมษายน 2566 เก็บตัวอย่าง
อ าเภอปัว ท่าวังผา ทุ่งช้าง เชียงกลาง บ่อเกลือ  
เฉลิมพระเกียรติ และสองแคว 
: วันที่ 8-12 พฤษภาคม 2566 เก็บตัวอย่าง
อ าเภอเมืองน่าน เวียงสา แม่จริม บ้านหลวง 
สันติสุข นาน้อย นาหมื่น และภูเพียง 

- เทศบาลเมืองน่าน : ก าหนดด าเนินการเดือน 
พ.ค. - ส.ค. 66 เก็บตัวอย่างอาหารและน้ าด่ืม
หยอดเหรียญ ในเขตเทศบาลเมืองน่าน

สสจ .น่าน และ เทศบาล
เมืองน่าน : 
-รวบรวม, สรุป, วิเคราะห์
ผลการสุ่ ม เก็บ ตัวอย่างปี 
2566 และจัดท าโครงการปี 
2567 ร่วมกัน

พัฒนาสมรรถนะ
เครือข่ายคุ้มครอง
ผู้บริโภค
-จัดท าบัตร พนง.จนท.
จังหวัด-อ าเภอ
-ร่วมประชุมรับ
นโยบาย/ข้อกฎหมาย
-จัดประชุม/อบรม เพื่อ
ถ่ายทอด/พัฒนา/ 
ซักซ้อมการปฏิบัติงาน
-ติดตาม, สรุป, 
วิเคราะห์, ประเมินผล

สสจ.น่าน :
-พนักงานเจ้าหน้าที่ระดับจังหวัดและอ าเภอ
มีบัตรประจ าตัวตามที่กฎหมายก าหนด
-พนักงานเจ้าหน้าที่ระดับจังหวัดร่วมประชุมชี้แจง  
ข้อกฎหมายและแนวทางปฏิบัติจากส่วนกลาง
-มีแผนปฏิบัติการ ประชุม/อบรมพัฒนาเครือข่าย 
คบส. ประจ าปี 2566 รวม 6 คร้ัง

-สสจ.น่าน : ได้จัดประชุม/อบรมพัฒนาเครือข่าย คบส. ตามแผน
เพ่ือถ่ายทอดนโยบาย ข้อกฎหมาย แนวทางปฏิบัติ จ านวน 5 คร้ัง 
เครือข่ายภาครัฐ
25 ม.ค. 66 จัดประชุมคณะอนุกรรมการ คบส. จ.น่าน
1 ก.พ. 66 จัดประชุมคณะท างานอาหารปลอดภัย สสจ.น่าน
2 มี.ค. 66 จัดประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพ พนง.จนท. ระดับ
อ าเภอ
เครือข่ายภาคเอกชน
23 มี.ค. 66 จัดอบรมผู้ประกอบการผลิตน้ าบริโภคและน้ าแข็ง
27 มี.ค. 66 จัดอบรมผู้ประกอบการ Primary GMP เพ่ือพัฒนาสู่
เกณฑ์ GMP

-สสจ.น่าน :
เดือน มิ.ย. 66 จัดประชุมผู้ประกอบการร้านยา 
จ.น่าน 
- ติดตามผลการด าเนินงานของคณะกรรมการ/ 
คณะท างาน/ เครือข่าย

-รวบรวม, สรุป, วิเคราะห์
ประเมินผลการด าเนินงาน

ผลการด าเนินงานคุ้มครองผูบ้ริโภคด้านสขุภาพ



ประเด็น Small 
success 

ด าเนินการแล้วเสร็จ สิ่งที่จะด าเนินการ

3 เดือน 6 เดือน 9 เดือน 12 เดือน

Agenda สร้างความรอบรู้ด้าน
ผลิตภัณฑ์สุขภาพ
ให้แก่ผู้บริโภค

-จัดท าโครงการ
-ประสาน เตรียม
ความพร้อม
-ด าเนินการจัดประชุม 
ลงพื้นที่และเก็บข้อมูล
-สรุป, วิเคราะห์
ประเมินผล

-สสจ.น่าน
-ได้รับอนุมัติโครงการขับเคลื่อนงานคุ้มครองผู้บริโภคด้าน
สุขภาพ จังหวัดน่าน ปีงบประมาณ 2566
-ได้จัดประชุม Zoom เพ่ือชี้แจงและซักซ้อมความเข้าใจกับ
ผู้รับผิดชอบงาน รพ. ที่เข้าร่วมโครงการ จ านวน 5 อ าเภอ

-สสจ.น่าน : 
ได้ด าเนินการจัดประชุมเครือข่ายสร้างความรอบรู้การใช้
ผลิตภัณฑ์สุขภาพ ลงพื้นที่ และเก็บข้อมูลแล้ว 2 อ าเภอ 
ได้แก่ 
วันที่ 30 ม.ค. 66 - จัดประชุม-ลงพื้นที่ ที่ อ.ปัว 
วันที่ 27 ก.พ. 66 – จัดประชุม-ลงพื้นที่ ที่ อ.สองแคว 

-สสจ.น่าน : 
-จัดประชุมเครือข่ายฯ ตามแผนอีก 3 อ าเภอ 
ได้แก่ อ.บ่อเกลือ, อ.ภูเพียง และ อ.นาหมื่น
-จัดประชุมน าเสนอผลการด าเนินงาน และ
เตรียมความพร้อมอีก 8 อ าเภอท่ีเหลือ 
เพ่ือเข้าร่วมโครงการในปี 2567

-รวบรวม, สรุป, วิเคราะห์
แ ล ะ ป ร ะ เ มิ น ผ ล ก า ร
ด าเนินงาน

ผลการด าเนินงานคุ้มครองผูบ้ริโภคด้านสขุภาพ

Area เฝ้าระวัง และเก็บ
ตัวอย่างเพ่ือตรวจ
วิเคราะห์คุณภาพ
ผลิตภัณฑ์สุขภาพ

พัฒนาสมรรถนะ
เครือข่ายคุ้มครอง
ผู้บริโภค

สร้างความรอบรู้ด้าน
ผลิตภัณฑ์สุขภาพ
ให้แก่ผู้บริโภค



ประเด็น Small success ด าเนินการแล้วเสร็จ สิ่งที่จะด าเนินการ

3 เดือน 6 เดือน 9 เดือน 12 เดือน

Function
(สสจ.น่าน)

1. เฝ้าระวัง และเก็บ
ตัวอย่างเพ่ือตรวจ
วิเคราะห์คุณภาพ
ผลิตภัณฑ์สุขภาพ

-ก าหนดแผนสุ่มตรวจ
-ตรวจประเมินมาตรฐาน, 
เก็บตัวอย่าง 
-ตรวจเฝ้าระวัง 
-สรุป, วิเคราะห์ผล

-ได้ก าหนดแผนสุ่มตรวจสถานประกอบการด้าน
สุขภาพประจ าปีทุกประเภท
-ก าหนดผู้รับผิดชอบตรวจเฝ้าระวังการ
จ าหน่าย/ให้บริการ/โฆษณา 
-สถานประกอบการด้านสุขภาพได้รับการตรวจ
เฝ้าระวังเพ่ือต่ออายุ จ านวน 89 แห่ง

-สถานประกอบการด้านสุขภาพรายใหม่ 
ได้รับอนุญาต จ านวน 14 แห่ง
-สถานประกอบการด้านสุขภาพได้รับการ
ตรวจเฝ้าระวังประจ าปี จ านวน 33 แห่ง
-จัดการเร่ืองร้องเรียน จ านวน 1 เร่ือง
-ด าเนินการเฝ้าระวังการจ าหน่าย/โฆษณา

-ให้ค าแนะน าและตรวจประเมินมาตรฐานสถาน
ประกอบการด้านสุขภาพที่ขออนุญาตฯ (รายใหม่) 
-ตรวจเฝ้าระวังประจ าปี (รายเก่า)
-ตรวจสอบร่วมกับอ าเภอและ รพ.สต. กรณีพบ
ความเสี่ยง/ความไม่ปลอดภัย
-เฝ้าระวังการจ าหน่าย/โฆษณา
-จัดการเร่ืองร้องเรียน/ ด าเนินคดี

-ให้ค าแนะน าและตรวจประเมินมาตรฐานสถาน
ประกอบการด้านสุขภาพที่ขออนุญาตฯ (รายใหม)่ 
--ตรวจเฝ้าระวังประจ าปี (รายเก่า)
-ตรวจสอบร่วมกับอ าเภอและ รพ.สต. กรณีพบความ
เสี่ยง/ความไม่ปลอดภัย
-เฝ้าระวังการจ าหน่าย/โฆษณา
-จัดการเร่ืองร้องเรียน/ ด าเนินคดี
-รวบรวม, สรุป, วิเคราะห์ผลการด าเนินงาน

2. พัฒนาสมรรถนะ
เครือข่ายคุ้มครอง
ผู้บริโภค
-ชี้แจง, ซักซ้อมข้อกฎหมาย
-ด าเนินการตามบทบาท 
พนง.จนท.
-สรุป, ประเมินผล

-รับฟังการชี้แจง, ซักซ้อม, ท าความเข้าใจ 
ข้อกฎหมาย แนวทาง และบทบาทของ พนง.
จนท.จากส่วนกลางตาม พ.ร.บ. ที่เกี่ยวข้อง
-ก าหนดช่องทางการสื่อสาร/เป็นที่ปรึกษาให้กับ
อ าเภอและผู้ประกอบการ ทาง Line official 
แยกรายผลิตภัณฑ์

-วันที่ 14 ก.พ.66 ได้จัดประชุมชี้แจงและ
ซักซ้อมบทบาท พนง.จนท. ตาม พ.ร.บ.
สถานพยาบาล พ.ศ. 2541 และมอบหมาย
ภารกิจในการตรวจเฝ้าระวังให้อ าเภอ
-พนง.จนท.ระดับจังหวัดเป็นพี่เลี้ยงในการ
ด าเนินงาน
-ควบคุม ก ากับ ติดตาม รายงานผล

-ตรวจประเมินมาตรฐาน, ให้ค าแนะน า
-พนักงานเจ้าหน้าที่ระดับจังหวัดเป็นพี่เลี้ยงในการ
ด าเนินงาน
-ควบคุม ก ากับ ติดตาม รายงานผล

-ตรวจประเมินมาตรฐาน, ให้ค าแนะน า
-พนักงานเจ้าหน้าที่ระดับจังหวัดเป็นพี่เลี้ยงในการ
ด าเนินงาน
-ควบคุม ก ากับ ติดตาม รายงานผล
-สรุปและประเมินผลการปฏิบัติงาน

3. สร้างความรอบรู้ด้าน
ผลิตภัณฑ์สุขภาพให้แก่
ผู้บริโภค
-สนับสนุนสื่อ, ก าหนด
ผู้รับผิดชอบ
-แจ้งข่าวเตือนภัย
-สรุป, ประเมินผล

-จัดท า/ขอรับสนับสนุนสื่อประชาสัมพันธ์จาก
ส่วนกลาง
-ก าหนดผู้รับผิดชอบแจ้งข่าวเตือนภัยและจัดท า
ฐานข้อมูลการแจ้งข่าวเตือนภัยของกลุ่มงาน

-แจ้งข่าวเตือนภัยเป็นหนงัสือราชการไปยัง 
พนง.จนท.ระดับอ าเภอ จ านวน 9 คร้ัง
-แจ้งข่าวเตือนภัยและให้ พนง.จนท.
สุ่มตรวจ จ านวน 4 คร้ัง
-สนับสนุนสื่อประชาสัมพันธ์ให้เครือขา่ย 
คบส. 
-ควบคุม ก ากับ ติดตาม รายงานผล

-สนับสนุนสื่อประชาสัมพันธ์
-แจ้งข่าวเตือนภัย
-ควบคุม ก ากับ ติดตาม รายงานผล

-สนับสนุนสื่อประชาสัมพันธ์
-แจ้งข่าวเตือนภัย
-ควบคุม ก ากับ ติดตาม รายงานผล
-สรุป, ประเมินผล

ผลการด าเนินงานคุ้มครองผูบ้ริโภคด้านสขุภาพ



การด าเนนิงานระยะตอ่ไป...

ประชุมคณะท างาน NHB
คร ัง้ที ่1 ชีแ้จงบทบาท
คณะท างาน กรอบ

แผนงาน และมอบหมาย
หนว่ยงานจดัท าแผนใน 

10 ประเด็น

ประชุมคณะท างาน NHB
คร ัง้ที ่2 น าเสนอ House 

M.และแผนปฏบิตักิาร
ของ 10 ประเด็น

ประชุมคณะท างาน NHB
คร ัง้ที ่3 น าเสนอผลการ
ด าเนนิงาน10 ประเด็น
และเสนอกรอบการ
ตดิตามประเมนิผล 

ประชุมคณะท างาน NHB
คร ัง้ที ่4 น าเสนอผลการ
ด าเนนิงาน 10 ประเด็น 
และ แนวทางการ
ด าเนนิงานปี 2567
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