
ประเด็น
การน าเสนอ

ความก้าวหน้าการด าเนินงานศูนย์
ข้อมูลสุขภาพระดับอ าเภอ จังหวัดน่าน

การประเมินประสิทธิภาพ/ประสิทธิผล 
นโยบายกระทรวงสาธารณสุข/เขต
สุขภาพ/สสจ.

กลุ่มผู้ช่วยสาธารณสขุอ าเภอ จังหวัดน่าน



PM ดึงรายงานจาก HDC 

งานข้อมูลรวบรวมตัวชี้วัดจาก PM
เป็น excel และแยกเป็น 2 ไฟล์ คือ

1.เฉพาะสังกัดอปท. 2.ทุกหน่วยบริการ

Upload ไฟล์ขึ้น google drive
แยก folder สธ./อปท.

และหนังสือแจ้งทุกสังกัดติดตามข้อมูล

ปี 2566 1. ความก้าวหน้าการด าเนินงานศูนย์ข้อมูล
สุขภาพระดับอ าเภอ จังหวัดน่าน



จากการประชุมคณะท างานกรอบโครงสร้างและระบบข้อมูลสุขภาพ
ระดับอ าเภอ เมื่อวันที่ ๒๑ สิงหาคม ๒๕๖๖

 ค ำสั่งส ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัดน่ำน ที่ 162/2566 ลงวันที่ 27 กรกฎำคม 2566 เร่ือง แต่งตั้งคณะกรรมกำรอ ำนวยกำรและ
คณะท ำงำนพัฒนำศูนย์ข้อมูลระดบัอ ำเภอ จังหวัดน่ำน ปีงบประมำณ 2566

https://d.docs.live.net/4819434185df46f8/เดสก์ท็อป/นำเสนอ%20กกว.18092566/รายงานการประชุมเดือน%20%2021%20สิงหาคม%2066%20%20(1).doc


จากการประชุมคณะท างานกรอบโครงสร้างและระบบข้อมูลสุขภาพ ระดับอ าเภอ 
เมื่อวันที่ ๒๑ สิงหาคม ๒๕๖๖

คณะท างานออกแบบการน าเสนอข้อมูลตัวชี้วัดผ่านทาง website ซึ่งเป็นการดึงข้อมูลรายงาน
จาก HDC โดยตรง

จัดท า Dashboard โดยแปะ Link Web ใน website สสจ.น่าน 

จัดกลุ่มตัวชี้วัด Dashboard ๔ ประเด็น ดังนี้

ข้อมูลประชากร ๒ ตัวชี้วัด

สถานะสุขภาพ ๖ ตัวชี้วัด

ข้อมูลบริการสุขภาพ ๙ ตัวชี้วัด

ข้อมูลขับเคลื่อน Nan Provincial Health Board ๔๙ ตัวชี้วัด



PM ดึงข้อมูล จาก web ศูนย์
ข้อมูลสุขภาพระดับอ าเภอ

ผู้บริหารและผู้ใช้ทุกระดับ
ติดตามผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดข้อมูล

สุขภาพ

ปี 2567



จากการประชุมคณะกรรมการกลุ่มผู้ช่วยระดับอ าเภอ จังหวัดน่าน
พร้อมด้วยกลุ่มงานดิจิทัล สสจ.น่าน เมื่อวันที่ 10 ต.ค. 2567

จัดกลุ่มตัวชี้วัด Dashboard ๔ ประเด็น (เดิม) แต่ละตัวชี้วัดดึงมาจากHDC

 ข้อมูลประชากร ๒ ตัวชี้วัด

 สถานะสุขภาพ ๖ ตัวชี้วัด

 ข้อมูลบริการสุขภาพ ๙ ตัวชี้วัด

 ข้อมูลขับเคลื่อน Nan Provincial Health Board ๔๙ ตัวชี้วัด 

นอกเหนือจาก HDC ทางทีม ผช.สสอ. จะเก็บข้อมูลผ่าน Google Sheet แล้วน าเสนอ 
Dashboard ผ่าน Google Studio เช่น ข้อมูลโรคติดต่อ รง.506/ กลุ่มเปราะบาง เป็น
ต้น

นโยบายที่ส าคัญ ที่มี Dashboard จากส่วนกลาง น า Link Web มาแปะไว้ใน Web
ศูนย์ข้อมูลระดับอ าเภอ เช่น smart อสม./ยาเสพติด(บสต.) เป็นต้น

ปี 2568



ผู้บริหาร PM และผู้ใช้ทุกระดับ
ติดตามผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดจาก

ศูนย์ข้อมูลสุขภาพอ าเภอ

ปี 2568

ศูนย์ข้อมูลสุขภาพ
ระดับอ าเภอ

HDC/Google Studio/
Webส่วนกลาง

นโยบายกระทรวงสาธารณสขุ/ เขตสุขภาพที่ 1/ สสจ.น่าน
12 แผนงาน/ 28 โครงการ/ 35 ตัวชี้วัด



2. การประเมินประสิทธิภาพ/ประสิทธิผล นโยบาย
กระทรวงสาธารณสุข/เขตสุขภาพ/สสจ.

ขาดระบบการประเมิน/ เครื่องมือการประเมินที่ชัดเจน

ข้อเสนอ.. มีการด าเนินการโดยกลุ่ม ผช.สสอ. /หน.กลุ่มงานใน สสอ. 
เก็บข้อมูลจากเครื่องมือ ที่ร่วมกันสร้างโดยกลุ่มงานยุทธศาสตร์ สสจ.
น่าน และกลุ่ม ผช.สสอ. แล้วสรุปเป็นภาพรวมรายอ าเภอ เสนอต่อ
ผู้บริหาร ในแต่ละรอบการประเมิน



ขอบคุณครับ
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