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สรุปมติและข้อสั่งการ 

การประชุมผู้บริหารระดับจังหวัด/อำเภอ และหัวหน้ากลุ่มงานสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดน่าน  
คร้ังที่ 1/2566 ประจำเดือน มกราคม 2566  

วันจันทร์ ท่ี 30 มกราคม 2566 เวลา 13.00 น. – 16.30 น. 
ณ ห้องประชุมหมอเมืองน่าน ช้ัน 2 สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดน่าน 

****************** 
 

ประธานการประชุม  นายวรินทร์เทพ  เช้ือสำราญ นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดน่าน 
รายชื่อผู้เข้าร่วมการประชุม 
1.นายวสันต์  แก้ววี  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลน่าน   ผู้บริหาร 
2.นางจินตนา   จันทร์ดี  นวก.สาธารณสุขเช่ียวชาญ (ด้านส่งเสริมพัฒนา) ผู้บริหาร  
3.นายจงจิต  ปินศิริ  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ   ผู้บริหาร  
4.นายกมล  เศรษฐชัยยันต์ ทันตแพทย์เช่ียวชาญ (ด้านทันตสาธารณสุข) ผู้บริหาร   
5.นายณัชชภัทร  พานิช  นักจัดการงานท่ัวไปชำนาญการพิเศษ กลุ่มงานบริหารท่ัวไป 
6.นายอานันต์  ศิริ  นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการพิเศษ กลุ่มงานทรัพยากรบุคคล 
7.นางสาวสุมาลี  ซุยหาญ  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ กลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ 
8.น.ส.พิมพ์พิศา  แสนพลพ่าย แพทย์แผนไทยปฏิบัติการ   กลุ่มงานแพทย์แผนไทย 
9.นายถนัด  ใบยา  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ กลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อฯ 
10.นายปรีชวิชญ์  พรมจักร พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ  กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ 
11.นายณัฐพงค์  ถานะวุฒิพงค์  เภสัชกรชำนาญการ   กลุ่มงานคุ้มครองผู้บริโภคฯ 
12.นายแชน  อะทะไชย นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพฯ 
13.นางสาวสุนีย์พร ถีจันทร์  นิติกรชำนาญการพิเศษ   กลุ่มงานกฎหมาย 
14.นางเสาวณีย์  ทินะ  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  กลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ 
15.นายเพิ่มสิน    ปิ่นชัยพัฒน ์ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  กลุ่มงานงานพระราชดำริ 
16.นายนนทชา  มานะวิสาร นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  กลุ่มงานอนามัยส่ิงแวดล้อม 
17.นางกิ่งดาว  โพธิ์สุยะ  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  กลุ่มงานประกันสุขภาพ 
18.นางวรางคณา  เศรษฐ์ชัยยันต์ ทันตแพทย์เช่ียวชาญ   กลุ่มงานทันตสาธารณสุข 
19.นายเอกชัย  คนกลาง  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  กลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ 
20.นายวัชเรนทร์  ถามา  พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ  กลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ 
21.นายนรินทร ์  ฉินตระกูลประดับ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ 
22.น.ส.เพ็ญนภา  เสรีลักขณา นักวิชาการสาธารณสุข   กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ 
23.นางสุนี  ตันติตระการวัฒนา  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ 
24.นายกฤษ   ใจวงค์  ผอ.โรงพยาบาลสันติสุข   โรงพยาบาลสันติสุข 
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25.นายอภิชิต  สถาวรวิวัฒน ์ ผอ.โรงพยาบาลเชียงกลาง  โรงพยาบาลเชียงกลาง 
26.นายฬุจิศักดิ์  วรเดชวิทยา ผอ.เฉลิมพระเกียรติ  โรงพยาบาลเฉลิมพระเกียรติ 
27.นายวิษณุ  มงคลคำ  ผอ.โรงพยาบาลนาน้อย  โรงพยาบาลนาน้อย 
28.นายกิติศักดิ์  เกษตรสินสมบัติ ผอ.โรงพยาบาลสมเด็จยุพราชปัว โรงพยาบาลสมเด็จยุพราชปัว 
29.นายมงคล  ลัคนาเลิศ ผอ.โรงพยาบาลสองแคว  โรงพยาบาลสองแคว 
30.นายกฤษติพงษ์ ทิพย์ลุ้ย  ผอ.โรงพยาบาลเวียงสา   โรงพยาบาลเวียงสา 
31.นายกฤตพงษ ์ โรจนวิภาต ผอ.โรงพยาบาลทุ่งช้าง  โรงพยาบาลทุ่งช้าง 
32.นายเทพวรวิทย์ ใจจะดี  ผอ.โรงพยาบาลแม่จริม  โรงพยาบาลแม่จริม 
33.นางประทุม  ทาประเสร็ฐ พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ โรงพยาบาลบ้านหลวง 
34.นายชุมพล  สุทธิ  สาธารณสุขอำเภอเมืองน่าน สาธารณสุขอำเภอเมืองน่าน 
35.นางกฤษดา  พรหมวรรณ์ สาธารณสุขอำเภอสองแคว สาธารณสุขอำเภอสองแคว 
36.นายชวลิต  รวมศิลป์ สาธารณสุขอำเภอนาหมื่น  สาธารณสุขอำเภอนาหมื่น 
37.นายชัยวุฒิ  วันควร  สาธารณสุขอำเภอปัว  สาธารณสุขอำเภอปัว 
38.นายชูชีพ  ปัญญานะ สาธารณสุขอำเภอทุ่งช้าง  สาธารณสุขอำเภอทุ่งช้าง 
39.นายวิชัย  ศิริวรวัจน์ชัย สาธารณสุขอำเภอบ่อเกลือ สาธารณสุขอำเภอบ่อเกลือ 
40.นางศรัจจันทร์ อุดมแก้วกาญจน์ สาธารณสุขอำเภอนาน้อย  สาธารณสุขอำเภอนาน้อย 
41.นายโชติวัฒน ์ ฉัตรสูมงคล สาธารณสุขอำเภอบ้านหลวง สาธารณสุขอำเภอบ้านหลวง 
42.นายนิคม  สุนทร  สาธารณสุขอำเภอสันติสุข  สาธารณสุขอำเภอสันติสุข 
43.นายอัชฌาวัฒน ์ สมบัติ  สาธารณสุขอำเภอท่าวังผา สาธารณสุขอำเภอท่าวัง 
44.นายนิยม  สุนทร  สาธารณสุขอำเภอเฉลิมพระเกียรติ สาธารณสุขอำเภอเฉลิมพระเกียรติ 
45.นายสมเกียรติ  สิทธิยศ  สาธารณสุขอำเภอเชียงกลาง สาธารณสุขอำเภอเชียงกลาง 
46.นายธนเสฏฐ์  สายยาโน สาธารณสุขอำเภอภูเพียง  สาธารณสุขอำเภอภูเพียง 
47.นายเกษตร  ปะท ิ  สาธารณสุขอำเภอเวียงสา  สาธารณสุขอำเภอเวียงสา 
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ระเบียบวาระ/ประเด็นการประชุม มติที่ประชุม ข้อสั่งการ 
ระเบียบวาระที่ 1 เร่ืองผู้บริหารแจ้งให้ทราบ 
1.1 วาระของนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดน่าน 
จังหวัดน่าน เป็นเจ้าภาพจัดงานศิลปหัตกรรมนักเรียน 
ระดับชาติ ครั้งที่ 70 ในช่วงระหว่างวันที่ 3-5 กุมภาพันธ์ 
2566 ซึ่งจะมีบุคลากรทางการศึกษาและนักเรียน รวมถึง
ผู้ปกครอง เดินทางเข้ามาในพื้นที่จังหวัดน่านจำนวนมาก 
และการจัดกิจกรรมต่างๆ ในช่วงต้นเดือนกุมภาพันธ์ จึง
ให้ทุกหน่วยบริการเตร ียมความพร้อมในด้านระบบ
การแพทย์ฉุกเฉิน และการให้บริการด้านสาธารณสุข 
ในช่วง 

มติที่ประชุม  
มติที่ประชุม รับทราบ 

ข้อสั่งการ 
ทุกหน่วยบริการเตรียมความ
พร้อมในด้านระบบการแพทย์
ฉุกเฉินและการให้บริการด้าน
สาธารณสุข  

1.2 วาระของรองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดน่าน 
(นางจินตนา  จันทร์ดี) 
1.สรุปรายงานการประชุมหัวหน้าส่วนราชการจังหวัด
น่าน ประจำเดือนมกราคม 2566 ดังนี้ 
เรื่องก่อนวาระการประชุม 
-แนะนำผู ้บริหาร/หัวหน้าส่วนราชการที ่ย ้ายมาดำรง
ตำแหน่งใหม่ 
1) นายรุ่งโรจน์ สะท้าน ตำแหน่ง นายอำเภอเชียงกลาง 
2) นายสมาน  สุภัควาณิชย์ ตำแหน่ง สหกรณ์จังหวัดน่าน 
3) นางสาวฐิต ิพร บุทธ ิจ ักร ตำแหน่ง ผู ้อำนวยการ
สำนักงาน กศน.จังหวัดน่าน 
เรื่องประธานแจ้งให้ทราบ 
1) ในเดือน กุมภาพันธ์ 2566 มีกิจกรรมหลายกิจกรรม 
เช่น การแข่งขันศิลปหัตกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 70  มหกรรม
วัฒนธรรมอิ้วเมี่ยนโลก งานประจำปีของดีเมืองน่าน งาน
กิจกรรมเดิน-วิ่ง 2023 Olympic Day เป็นต้น ซึ่งจะมีคน
เข้ามาในพื้นท่ีจังหวัดน่านเป็นจำนวนมาก จึงขอให้ช่วยกัน
ดูแลต้อนรับ และเป็นเจ้าบ้านที ่ดี เพราะถือเป็นช่วง
กระตุ้นเศรษฐกิจของจังหวัดน่าน 
2) จังหวัดน่านขอเชิญชวนร่วมทำบุญตักบาตรเช้าวันท่ี 29 
มกราคม 2566 ณ วัดมิ่งเมือง เพื่อเป็นการถวายพระพร
ชัยมงคลแด่สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ เจ้าฟ้าพัชรกิติยาภา 
นเรนทิราเทพยวดี กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชรมหาวัชร
ราชธิดา 
3) ฝากทุกหน ่วยงานวางแผน เร ่งร ัดการเบ ิกจ ่าย
งบประมาณ ปี 2566 เพื่อเป็นการหมุนเวียนเศรษฐกิจ
ภายในจังหวัด และเร่งรัดให้มีการเบิกจ่ายให้ได้ตาม
เป้าหมาย 

มติที่ประชุม 
มติที่ประชุม รับทราบ 

ข้อสั่งการ 
1.ท ุกหน ่วยบร ิการ เตร ียม
ความพร ้อมในด ้านระบบ
การแพทย ์ฉ ุกเฉ ินและการ
ให้บริการด้านสาธารณสุข 
2.ให้ทุกหน่วยงานเร่งรัดการ
เบิกจ่ายงบประมาณ ปี 2566 
3.ให้ทุกหน่วยงานเน้นย้ำให้ 
จนท.ให้ความร่วมมือปฏิบัติ
ตามประกาศของจังหวัดน่าน
โดยพิจารณาใส่ผ ้าไทยตาม
แนวทางการสวมใส่ผ ้ าไทย
จังหวัดน่าน  
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ระเบียบวาระ/ประเด็นการประชุม มติที่ประชุม ข้อสั่งการ 
4) เชิญชวนร่วมลงทะเบียนกิจกรรมเดิน วิ ่ง Olympic 
Day 2023 โดยจังหวัดน่าน ได้เปิดลงทะเบียนกิจกรรม
เดิน-วิ ่ง Olympic Day 2023 จังหวัดน่าน ในวันเสาร์ท่ี 
25 กุมภาพันธ์ 2566  ณ ลานป่าเป๋ย เวลา 16.00 น.เป็น
ต้นไป ผ่านลิงค์ https://shorturl.asia/VeILx กำหนดปิด
รับสมัคร วันที่  7 กุมภาพันธ์ 2566 หรือเมื่อผู้สมัครครบ
จำนวน หากไม่มาลงทะเบียนรับเสื ้อหน้างานถือว่าสละ
สิทธิ์ทุกกรณี 
เรื่องเกี่ยวกับหน่วยงานสาธารณสุขจังหวัดน่าน 
การดำเนินโครงการ “หน่วยบำบัดทุกข์ บำรุงสุข สร้าง
รอยย ิ ้ ม ให ้ประชาชน”ป ี งบประมาณ พ .ศ . 2566 
ประจำเดือนกุมภาพันธ์ 2566 กำหนดจัดในวันพฤหัสบดีท่ี 
23 กุมภาพันธ์ พ.ศ.2566 เวลา 09.30 น. ณ ที ่ว ่าการ
อำเภอสันติสุข จังหวัดน่าน 
2.บันทึกข้อตกลงความร่วมมือ โครงการ “อนุรักษ์ สืบ
สาน และพัฒนาผ้าน่าน” ตามโครงการ “ผ้าไทยใส่ให้
สนุก” 
         ในวันท่ี 10 มกราคม 2566 ณ ห้องประชุมเจ้าสุริย
พ ง ษ ์ ผ ร ิ ต เ ด ช  ช ั ้ น  3  ศ า ล า ก ล า ง จ ั ง ห ว ั ดน ่ าน  
โดย นายวิบูรณ์ แววบัณฑิต ผู้ว่าราชการจังหวัดน่าน เป็น
ประธานในพิธีลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) 
บันทึกข้อตกลงความร่วมมือ โครงการ “อนุรักษ์ สืบสาน 
และพัฒนาผ้าน่าน” ตามโครงการ “ผ้าไทยใส่ให้สนุก” 
ระหว่าง จังหวัดน่าน ร่วมกับหน่วยงานภาคี เครือข่าย 46 
หน่วยงาน โดยมีข้อตกลง ดังนี้  
        จังหวัดน่าน จึงกำหนดมาตรการสวมใส่ผ้าไทย 
สัปดาห์ละ ๓ วัน ดังนี้  
1) วันอังคาร แต่งกายผ้าไทยหรือผ้าพื้นเมืองน่าน  
2) วันพฤหัสบดี แต่งกายผ้าลายพระราชทาน (ผ้าลายขอ
เจ้าฟ้าสิริวัณณวรีฯ ผ้าขิดลายนารีรัตนราชกัญญาหรือผ้า
บาติกลายปาเต๊ะร่วมใจเทิดไท้เจ้าหญิง ลายท้องทะเลไทย
และลายป่าแดนใต้)  
3) วันศุกร์ แต่งกายผ้าลายน้ำไหล จังหวัดน่าน  
1.6 วาระของผู้ช่วยนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดน่าน 
(นายเทพวรวิทย์  ใจจะดี) นำเสนอการบริหารการเงิน
การคลังของจังหวัดน่าน รอบบัญชีเดือนธันวาคม 
๒๕๖๕ 

มติที่ประชุม  
ให้เร ่งร ัดการดำเน ินการงบค่า
เส่ือม ดังนี้ 
1.งบค่าเสื่อมวงเงินระดับจังหวัด 
ของ รพ.ทุ่งช้าง ค้างในเรื ่องของ

ข้อสั่งการ 
1.ผู ้บร ิหารท ุกรพ. ควบคุม
กำก ับ ต ิดตาม การบ ันทึก
ข ้อม ูลทางการเง ินให ้ เป็น
ปัจจุบัน เพื่อความเที่ยงตรง
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ระเบียบวาระ/ประเด็นการประชุม มติที่ประชุม ข้อสั่งการ 
1)การติดตามการบริหารการเงินการคลังโรงพยาบาลสอง
แคว 

 
2) สถานการณ์การเงินการคลังและการบริหารการเรียก
เก็บค่ารักษาพยาบาล รอบบัญชีเดือนธันวาคม 2565 
-ข้อมูลรายรับผู้ป่วยใน (IP normal) งบเหมาจ่ายรายหัว
หลังปรับลดค่าแรงเทียบยอดประมาณการ ต่ำกว่าร้อยละ 
25 ได้แก่ รพ.แม่จริม รพ.บ้านหลวง รพ.เชียงกลาง รพ.
สันติสุข และรพ.บ่อเกลือ 
-ข้อมูลการส่ง (Claim) ผู้ป่วยใน สิทธิ์ (CSCD) โดยร้อยละ 
Claim ท ัน เวลาในเด ือนต ่ำกว ่ าร ้อยละ 50 ได ้แก่             
รพ.นาน้อย รพร.ปัว รพ.ทุ่งช้าง และรพ.บ่อเกลือ  ส่วน
การส่ง Claim ทันเวลาในเดือนต่ำของสิทธิ์ UC ผู้ป่วยใน 
ได้แก่ รพร.ปัว รพ.ทุ่งช้าง และ รพ.บ่อเกลือ 
-ข้อมูล Risk score จังหวัดน่าน รอบบัญชีเดือน ธันวาคม
2565 (ข้อมูล วันที่ 11 มกราคม 66) พบ รพ.ที่ต้องเฝ้า
ระวังความเสี่ยง โดยมี Risk score ระดับ 1 และมีกำไร
สุทธิรวมค่าเสื ่อมราคา(NI) ติดลบ คือ รพ. น่าน และ 
รพร.ปัว 
-การบริหารจัดการหนี้ รพ.ที่มีวันเฉลี่ยการชำระเจ้าหนี้
การค้าเกิน 90 วัน คือ รพ.เวียงสา,นาน้อย และ รพ.สอง
แคว วันเฉลี่ยเก็บลูกหนี้เกิน 60 วัน สิทธิข้าราชการ คือ 
รพ.เวียงสา,นาหมื่น,สันติสุข และ รพ.เฉลิมพระเกียรติ 
วัสดุคงคลังเฉล่ียเกิน 60 วัน คือ รพ.ทุ่งช้าง 
-7 Plus Efficiency Score ณ ธันวาคม 2565 จังหวัด
น่าน รพ.เวียงสาไม่ผ่าน ประสิทธิภาพการทำกำไร /อัตรา
ผลตอบแทนจากสินทรัพย์ /วันเฉล่ียเจ้าหนี้การค้าและวัน
เฉล่ียเก็บลูกหนี้ข้าราชการ 
3.การบริหารงบค่าเส่ือม 
การบริหารงานงบค่าเส่ือม ปี 2565  
-งบค่าเสื ่อมระดับบริการ รพ.สองแคว คงค้างรายการ
ครุภัณฑ์ จำนวน 2 รายการ ซึ่งอยู่ระหว่างดำเนินการ 

โ ค ร ง ส ร ้ า ง อ า ค า ร ท ี ่ ต ้ อ ง มี
ผู้เช่ียวชาญรับรองแบบก่อน 
2.วงเงินระดับเขต รพ.เชียงกลาง 
ค้างในเร ื ่องของการทำส ัญญา
จัดซื้อจัดจ้างรถพยาบาล 
       การจ ั ดทำแผน  Plan fin 
หลายรพ.ที ่ทำไม่ได้ตามแผน มี
การจัดเก็บรายได้ไม่เป็นไปตาม
แผน โดยรพ.แม่จริมน่าจะมีการ
บ ันท ึกข ้อม ูลผ ิดบ ัญช ี  ขอให้
ผู้บริหารติดตาม กำกับ ตามแผน
ด้วย 
ที่ประชุม รับทราบ 
  
 
 

ของการวิเคราะห์ข้อมูลทาง
การเงิน 
2.ให้ทุกรพ.บร ิหารหนี้ตาม
มาตรการท่ีกำหนด 
3.เร่งรัดการ Claim ของสิทธิ์
ข ้าราชการที ่ดำเน ินการ ส่ง 
Claim ล่าช้า โดยให้วิเคราะห์
ถึงสาเหตุเกิดจากอะไร และให้
ท ี ม  CFO ต ร ว จสอ บ ก า ร
บริหารการเรียกเก็บของทุก
รพ. 
4.ให้ทีม CFO ควบคุม กำกับ  
ติดตามการบริหารการเงินการ
คลังของ รพ.สองแคว อย่าง
ใกล้ชิด 
5.รพ.เว ียงสา ดำเน ินการ
ว ิ เ ค ร า ะ ห ์ แ ล ะ พ ั ฒ น า
ประส ิทธ ิภาพการบร ิหาร
การเงินการคลัง ประเด็นที่ไม่
ผ ่ านการประ เม ิน  7  Plus 
Efficiency Score ประเด็นท่ี 
3 และประเด็นท่ี 4  
6.เร่งรัดการดำเนินงานบริหาร
งบค่าเสื่อม โดยเฉพาะ งบค่า
เสื่อมปี 2566 ให้รายงานการ
ดำเน ินงานถ ึงข ั ้นตอนการ
จัดซื้อจัดจ้าง ภายใน 3 เดือน 
หลังคกก.อนุมัติแผน 
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ระเบียบวาระ/ประเด็นการประชุม มติที่ประชุม ข้อสั่งการ 
-งบค่าเสื ่อมระดับจังหวัด รพ.ทุ ่งช้าง คงค้างรายการ
ครุภัณฑ์ จำนวน 1 รายการ ซึ่งอยู่ระหว่างดำเนินการ 
-งบค่าเส่ือมระดับเขต รพ.เวียงสา รพ.เชียงกลาง และ รพ.
ทุ ่งช้าง ทั ้ง 3 รพ. คงค้างรายการครุภัณฑ์ จำนวน 1 
รายการ ซึ่งอยู่ระหว่างดำเนินการ 
การบริหารงานงบค่าเส่ือม ปี 2566 

 
4.สรุปการจัดทำแผน Plan fin รายหน่วยบริการ 

 
 
 

ระเบียบวาระที่ 2 รับรองรายงานการประชุมคร้ังที่ 3/2565 วันที่ 28 ธันวาคม 2565 
-ฝ่ายเลขานุการ ได้นำรายงานการประชุมวางไฟล์ ท่ี
เว็บไซต์ของ สสจ.น่าน  
-ไม่มีคณะกรรมการแจ้งแก้ไขรายงานการประชุม 

มติที่ประชุม  
รับทราบ 

ข้อสั่งการ 

ระเบียบวาระที่ 3 ติดตามความก้าวหน้าจากการประชุม   
-ไม่มี- มติที่ประชุม  ข้อสั่งการ 

 
ระเบียบวาระที่ 4 เร่ืองเสนอเพื่อทราบและพิจารณา 
4.1 สถานการณ์ระบาดวิทยา ประจำเดือนมกราคม 
2566 (กลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ) 
-10 อันดับอัตราป่วยต่อแสนประชากร โรคติดต่อทาง
ระบาดวิทยา  

มติที่ประชุม 
ที่ประชุม รับทราบ 

ข้อสั่งการ 
1.ให้ตรวสอบจำนวนเคสท่ีส่ง
รายงาน 506 ว่ามีมากกว่าท่ี
เสนอมาหรือไม่และหน่วยงาน
ท ี ่ ส ่ ง ร า ยก า ร  5 0 6  เ ป็ น
หน ่วยงานใด ให ้ว ิ เคราะห์
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ระเบียบวาระ/ประเด็นการประชุม มติที่ประชุม ข้อสั่งการ 

 
-ความทันเวลาในการส่งรายงาน 506 จำแนกรายอำเภอ 

 
-สถานการณ์โรคไข้เลือดออก จังหวัดน่าน 

 
-สถานการณ์โรคไวรัสโควิด-19 จังหวัดน่าน 

 
 
 
 
 

รายละ เอ ี ยด เสนอในการ
ประชุมครั้งต่อไป 
2 . ก า ร ด ำ เ น ิ น ง า น โ ร ค
ไข ้ เล ื อดออก ต ้ อ ง เร ่ งรัด
ดำเนินการให้กระชับเวลาและ
ดำ เน ิน ง าน ให ้ ครอบคลุม
มากกว ่าน ี ้  เช ่น  การแจ้ง
หน่วยงานอปท.ให้ดำเนินการ
ก ่ อนท ี ่ เ ร าจะสร ุ ปข ้ อมู ล
รายงาน 
3.ให้วิเคราะห์หน่วยงานที่ส่ง
รายงานสำรวจลูกน้ำยุงลาย 
ว่าเป็นหน่วยงานที่ถ่ายโอนไป
ยัง อปท.หรือ หน่วยงานที่ยัง
อยู่ สธ .  โดยว ิ เคราะห ์ ให้
ครอบคล ุม  และแจ ้ ง ผ ู ้ ท่ี
เกี่ยวข้องในการดำเนินงาน  
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ระเบียบวาระ/ประเด็นการประชุม มติที่ประชุม ข้อสั่งการ 
-รายงานการฉีดวัคซีนโควิด-19 จังหวัดน่าน 

 
 
4.2 การดำเนินงานวัณโรค ของจังหวัดน่าน เดือน
มกราคม 2566 (กลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ) 
-จำนวนผู้ป่วยท่ีขึ้นทะเบียนรักษา(All form) ปี 2566 
จำแนกรายโรงพยาบาล 

 
-การจัดกลุ่มผู้ป่วยตาม Risk Score เพื่อลดการดสียชีวิต
ตามนโยบายเขตสุขภาพท่ี 1 

 
 
 

มติที่ประชุม 
ที่ประชุม รับทราบ 
 

ข้อสั่งการ 
1.ให้แจ้งอำเภอที่คัดกรองได้
ไม่ถึงเป้าหมาย โดยเฉพาะคัด
กรองในกลุ่ม จนท.ท่ีไม่ได้ตาม
เป้าหมาย ให้เร่งรัดดำเนินการ
และปร ับ เปล ี ่ ยนแผนเพื่ อ
ดำเนินการให้ถึงเป้าหมายท่ี
กำหนดด้วย 
2.ให้ว ิเคราะห์กระบวนการ
รักษาของกลุ่มเสียชีวิตทั้ง 5 
ราย ว่าได้ดำเนินการร ักษา
ครบตามกระบวนการหรือไม่ 
อย่างไร เพื่อที่จะได้แก้ปัญหา
ตรงจ ุ ด  และป ้องก ันการ
เสียชีว ิตของผ ู ้ป ่วยรายอื่น
ต่อไป 
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ระเบียบวาระ/ประเด็นการประชุม มติที่ประชุม ข้อสั่งการ 

 
 
4.3 รายงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การดำ เน ินงานของหน ่วยงานภาคร ั ฐประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2566 (กลุ่มงานบริหารท่ัวไป) 
 

 
 

มติที่ประชุม 
ที่ประชุม รับทราบ 
 

ข้อสั่งการ 
ให้ทั ้ง 4 หน่วยงานที่ไม่ผ่าน
การประเมิน ITA ให้ตรวจสอบ
ข ้อม ูลก ับทางท ีมประเมิน 
เ พ ร า ะ บ า ง ท ี อ า จ จ ะ มี
ดำเนินการแล้วแต่ส่งเอกสาร
ไม่ครบ เป็นต้น 
 

4.4 คัดเล ือกบุคลากรเข้าอบรมการพ ัฒนาท ักษะ
บุคลากรตามแนวทางพัฒนาคุณภาพระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศโรงพยาบาล (กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์
สาธารณสุข) 
 

 
 
 

มติที่ประชุม 
เบื้องต้นได้ประสานงานกับทางผู้
จัดอบรมแล้วว่าสามารถเข้าอบรม
ได้ทุกโรงพยาบาล แต่กำหนดให้
เปิด user ละ 1 รพ. เท่านั้น  
ที่ประชุม รับทราบ 

ข้อสั่งการ 
ให้ ป ร ะชาส ั มพ ั นธ ์ ใ ห ้ ทุก
โรงพยาบาลดำเนินการสมัคร
และเข้ารับการอบรม 
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ระเบียบวาระ/ประเด็นการประชุม มติที่ประชุม ข้อสั่งการ 
4.5 สรุปรายงานการประชุมคณะกรรมการเขตสุขภาพที่ 
1 ครั ้งท ี ่  12/2566 (กลุ ่มงานพัฒนาย ุทธศาสตร์
สาธารณสุข) 

 
 

มติที่ประชุม 
ที่ประชุม รับทราบ โดยเรื่องการ
จัดสรรโควตานักศึกษาหลักสูตร
พ ย า บ า ล  แ ล ะ ห ล ั ก ส ู ต ร
วิทยาศาสตร์ สาขารังสีเทคนิค ปี
การศึกษา 2566 นั ้น เป็นผ่าน
มติคกก.เขตสุขภาพเขตที่ 1 แล้ว 
แต่ไม่ได้หมายความว่าจะได้ตามนี้ 
โดยต้องรอข้อมูลการอนุม ัต ิ ท่ี
ชัดเจนอีกครั้ง 

ข้อสั่งการ 
 

-ระเบียบวาระที่ 5 เร่ืองจากหน่วยงานที่เก่ียวข้อง 
5.1 เร่ืองจากโรงพยาบาลน่าน โรงพยาบาลชุมชน  
     -ไม่มี- 
 

มติที่ประชุม 
ที่ประชุม  

ข้อสั่งการ 
 

5.2 เร่ืองจากสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ 
บทบาทภารกิจของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ หลังถ่าย
โอน รพ.สต. 

 
 

 
 
 

มติที่ประชุม 
ที่ประชุม รับทราบ 

ข้อสั่งการ 
มอบหมายกลุ ่มสาธารณสุข
อ ำ เ ภ อ แ ล ะ ก ล ุ ่ ม ง า น ท่ี
เ ก ี ่ ย ว ข ้ อ ง ใ น ส ำน ั ก ง า น
สาธ ารณส ุ ขจ ั ง หว ั ดน ่ าน
ร่วมกันศึกษาวิเคราะห์และ
ออกแบบกำหนดบ ทบ าท
ภารก ิ จ  โ คร ง สร ้ า ง  และ
แนวทางการขับเคล่ือนต่อไป 
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ระเบียบวาระ/ประเด็นการประชุม มติที่ประชุม ข้อสั่งการ 

 
 

ระเบียบวาระที่ 6 เร่ืองอื่น 
6.1 กำหนดการประชุมผู้บริหารระดับจังหวัด/อำเภอ 
และหัวหน้ากลุ่มงานสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดน่าน 
คร้ังที2่/2566  
กำหนดการประชุม เป็นวันอังคาร ท่ี 28 กุมภาพันธ์ 2566 
เวลา 13.00 น.– 16.30 น. ณ ห้องประชุมหมอเมืองน่าน 
สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดน่าน  
 

มติที่ประชุม 
รับทราบ 
  
 

ข้อสั่งการ 

นางสาวเพ็ญนภา  เสรีลักขณา  ผู้บันทึกรายงานการประชุม   
นายปรีชวิชญ์  พรมจักร  ผู้ตรวจรายงานการประชุม  

30 มกราคม 2566 


