
สมเด็จพระเจา้ลูกเธอ เจา้ฟ้าพชัรกติยิาภา นเรนทิราเทพยวดี 

กรมหลวงราชสารณีิ สริพิชัร มหาวชัรราชธดิา

ก าหนดเสด็จพระราชด าเนินมาปฏบิตัพิระราชกรณียกจิ                          

ในพื้นที่จงัหวดัน่าน 

ในวนัศกุร ์ที่ 9 ธนัวาคม 2565 (เป็นการสว่นพระองค)์

ณ โรงเรยีนรมิฝัง่วา้วิทยา  

ต าบลไหล่น่าน อ าเภอเวยีงสา  จงัหวดัน่าน 



รฐับาลไดเ้ปิดปฏบิตัิการป้องกนั ปราบปราม และแกไ้ขปญัหายาเสพติด             

ตามนโยบายประจ าปีงบประมาณ 2566

ระยะเรง่ด่วน 3 เดือน (1 พฤศจกิายน 2565 - 31 มกราคม 2566 ) 

โดยเปิดปฏบิตักิารเม่ือวนัพธุ ที่ 23 พฤศจกิายน 2565 ณ สโมสรกองทพับก 

❖ มีนายกรฐัมนตร ีพลเอกประยทุธ ์ จนัทรโ์อชา 

เป็นประธานและมอบนโยบาย   

❖ กระทรวงสาธารณสขุไดม้อบภารกจิดา้นการบ าบดั รกัษา ฟ้ืนฟ ู

รายละเอยีดในวาระการประชมุ



สถานการณ์การถา่ยโอนภารกจิ สอน./รพ.สต. ให ้อบจ.น่าน (ขอ้มลู ณ วันที่ 25 พ.ย.2565) 

 
 
 ปีงบประมาณ 2566 
* ถา่ยโอน รพ.สต. 95 แหง่  สสช. 19 แหง่ 
 
 ปีงบประมาณ 2567 
* ไมม่ ีรพ.สต. ถา่ยโอน เพิม่ 

ขอมูลการถายโอน รพ.สต.   
 
   ปีงบประมาณ 2566 
      * ขา้ราชการ/ลกูจา้งประจํา                    341 / 2  ราย 
      * พนักงานราชการ                                        1  ราย  
      * พนักงานกระทรวงสาธารณสขุ                   245  ราย 
      * ลกูจา้งชัว่คราว                                        47  ราย 
                                                   รวม          639  ราย 
 
    ปีงบประมาณ 2567  ขา้ราชการยนืประสงคถ์า่ยโอน 68 ราย 
    สสจ. 4 ราย   สสอ. 3 ราย   รพ. 51 ราย   รพ.สต. 10 ราย 
 

ขอมูลการถายโอนบุคลากร 

 
 
 
  * แตง่ตัง้คณะกรรมการศนูยป์ฏบิัตกิารเพือ่รองรับการถา่ยโอน
ภารกจิ สอน./รพ.สต. ใหแ้ก ่อบจ.น่าน (คณะกรรมการ 1 + 
คณะทํางาน 3 ) คําสัง่ สสจ.น่าน ที ่233/2565 ลงวนัที ่7 ต.ค. 65 
  * ทําบันทกึขอ้ตกลง MOU กบั อบจ.น่าน วนัที ่18 ต.ค. 65 
  * สง่มอบ บัญชรีายการทีด่นิและสิง่กอ่สรา้ง ครภุัณฑ ์สอน./รพ.
สต.ทีถ่า่ยโอนให ้อบจ.น่าน  31 ต.ค. 65 
  * สง่มอบ บัญชรีายชือ่ขา้ราชการ พนักงานราชการ พนักงาน
กระทรวงสาธารณสขุ และลกูจา้งทกุประเภท ทีส่มัครใจถา่ยโอนให ้
อบจ.น่าน 31 ต.ค. 65 (สง่มอบ กพ.7 ภายใน 30 พ.ย. 65) 
  * ประชมุ กสพ. เห็นชอบการจัดสรรงบ สปสช. สําหรับ สอน./รพ.
สต. ถา่ยโอน  วนัที ่14 พ.ย. 65 

 
 
  * รพ.สต.ถา่ยโอนบางแหง่ม ีจนท.ไมเ่พยีงพอตอ่การใหบ้รกิาร 
  * รพ.สต.ถา่ยโอนขาด จนท.ทันตะ ใหบ้รกิาร 
  * แนวทางการสนับสนุนยาและเวชภัณฑ ์รวมถงึวสัดทุันตกรรม, 
เทคนคิการแพทย ์ ใหก้บั  รพ.สต.ถา่ยโอน 
  * แนวทางการออกหน่วยบรกิาร  รพ.สต.ถา่ยโอน และการเบกิจา่ย
คา่ตอบแทน 
  * ระบบการสง่ตอ่ขอ้มลู 
  * แนวทางการเบกิคา่ป่วยการของ อสม. 

การดําเนินการระดับจังหวัด  

ปญหาหลังการถายโอน  
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